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L৙I M৛ ĐণU
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ĐOÀN KẾT HÔM NAY - VỮNG BƯỚC NGÀY MAI
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Ngành Y t় không chỉ là hành trình chăm sóc và bảo vệ sức khỏe Nhân dân, mà còn
là hành trình của trách nhiệm, sự tận tâm và những nỗ lực bền bỉ vì cộng đồng.
Kỷ yếu Khối thi đua số 2 – Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng năm 2026 được biên soạn
như một bức tranh toàn cảnh về hoạt động, thành tựu và dấu ấn của 27 Trung tâm
Y t় khu vực. Qua những trang vi়t, hình ảnh và sৎ liệu tiêu biểu, mỗi đơn vị hiện
lên với những nét riêng trong thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, nâng cao chất lượng
khám, chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe ban đầu và phục vụ Nhân dân.
Không đơn thuần là tài liệu tổng k়t, cuৎn k৴ y়u còn là nơi lưu giữ những nỗ lực
thầm lặng, lan tỏa những cách làm hiệu quả, tinh thần đoàn k়t và khát vọng đổi
mới của đội ngũ cán bộ, viên chức, người lao động toàn Khৎi.
Mỗi trang k৴ y়u là một lát cắt của thực tiễn, mỗi dấu ấn là một minh chứng cho
tinh thần trách nhiệm và sự cৎng hi়n. Tất cả cẾng k়t nৎi thành niềm tự hào
chung, tạo động lực để các đơn vị ti়p tục thi đua, hợp tác và phát triển, hướng đ়n
mục tiêu cao nhất: Vì sức khỏe Nhân dân, vì một ngành Y tế Lâm Đồng ngày
càng chuyên nghiệp, hiện đại và nhân văn.
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BটN ĐỒ K঻T NỐI

27 ĐƠN VỊ - MỘT HÀNH TRÌNH
 Từ cao nguyên đ়n vẾng biển, đảo
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TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC BẢO LÂM

 Hơn 30 năm xây dựng và phát triển vì sức khỏe nhân dân

LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ

CỦNG CỐ NGUỒN NHÂN LỰC
Khi thành lập, Trung tâm có 30 nhân l৮c, trong đó
có 03 bác sĩ và 19 y sĩ. Đ়n năm 2025, toàn hệ
thৎng có 200 viên chức, ngŲ৚i lao động, trong đó
có 47 bác sĩ; 100% trạm y t় có bác sĩ và nữ hộ sinh
trung học, cẾng mạng lưới 109 nhân viên y t় thôn
bản.

Năm 2026, sau khi các trạm y t় được chuyển giao
về UBND xã quản lý, tuy়n Trung tâm có 112 viên
chức, ngŲ৚i lao động, gồm: 30 bác sĩ (12 bác sĩ
CKI); 12 nhân lực kỹ thuật y; 08 dược sĩ; 27 điều
dưỡng, hộ sinh và 35 nhân lực khác.

HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN
Trung tâm Y t় Bঠo Lâm đŲৠc thành lপp theo
Quy়t đৈnh sৎ 755/QĐ-UB-TC ngày 06/9/1994
c৤a UBND t৆nh Lâm Đ৐ng, trên cţ sড় hৠp nhất
các tổ chức y t় hiৄn có trên đৈa bàn huyৄn
Bঠo Lâm và Phân viৄn Tân Ray thuộc Bৄnh
viৄn Đa khoa II t৆nh Lâm Đ৐ng.

Từ nh৬ng ngày đầu còn nhiাu khó khăn, Trung
tâm từng bŲ৘c c৤ng cৎ tổ chức, phát triীn
nhân l৮c, đầu tŲ cţ sড় vপt chất và nâng cao
năng l৮c chuyên môn, phৢc vৢ nhu cầu khám,
ch৬a bৄnh và chăm sóc sức khৌe nhân dân.

NÂNG CAO NĂNG LỰC PHỤC VỤ
Trang thi়t bị từng bước được đầu tư, gồm máy
xét nghiệm huy়t học, sinh hóa, X-quang kỹ
thuật sৎ, siêu âm màu 4D, hệ thৎng nội soi tai
mũi họng, nội soi tiêu hóa và thi়t bị phục hồi
chức năng.

Đội ngũ bác sĩ được nâng cao trình độ, phát
triển năng lực cấp cứu, phẫu thuật cấp cứu sản
khoa và cấp cứu tiêu hóa.

70 
GIƯ৙NG BỆNH

04 
KHOA LÂM SÀNG

1.945
DỊCH VỤ KỸ THUẬT

NGUYỄN BÁ KHÁNH
Năm sinh: 1976
Phó Giám đৎc
Ch৤ tৈch Công đoàn
Chức danh: Bác sĩ (hạng III)
Trình độ: Bác sĩ CKI Nhi khoa

Y T঻ LÂM ĐỒNG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C BটO LÂM 06

NGUYỄN ĐÌNH HOAN
Năm sinh: 1973
Giám đৎc
Chức danh: Bác sĩ (hạng III) 
Trình độ: Bác sĩ CKI Nhi khoa



টnh nền: Đ৐i chậ Tâm Châu 

CHUYÊN MÔN / PHÁT TRIỂN

DẤU ẤN CHUYÊN MÔN
 Định hướng phát triển

Chẩn đoán hình ảnh

Thăm khám sản phụ sau sinh Khám nha học đường

Phẫu thuật lấy thai

Phòng, chৎng HIV/AIDS tại xã Lộc Nam

KHÁM BỆNH (LƯỢT) ĐIỀU TRỊ NỘI TRÚ (BỆNH NHÂN)

1995

2024

1995

2025

28.140

119.104

2.019

5.416
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TỶ LỆ SUY DINH DƯỠNG T৩ VONG MẸ / 100.000 TRẺ ĐẺ SỐNG T৩ VONG TRẺ DƯỚI 01 TUỔI

31,9% → 11,49%
 

928,8 → 72,7
 

4,5‰ → 1,99‰
 1999 → 2025 1995→2025 2011 →2025
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Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C BটO LÂM

CHệM SÓC VÀ QUẢN LÝ
Công tác y t় dự phòng và dân sৎ đạt
nhiều k়t quả. Trung tâm chủ động tham
mưu, triển khai các biện pháp phòng,
chৎng dịch bệnh. Trong năm 2021, 2022
và 6 tháng đầu năm 2023, đơn vị xây
dựng phương án đáp ứng theo từng cấp độ
dịch COVID-19, thực hiện đ৐ng bộ các
nhiệm vụ bảo vệ sức khỏe nhân dân.

Trung tâm sử dụng 15 phần mềm
chuyên biệt phục vụ quản lỂ, khám chữa
bệnh, công tác dược, thanh toán, y t় dự
phòng và dân sৎ. 100% khoa, phòng có
internet; 100% bộ phận được trang bị
máy vi tính; 100% viên chức, người lao
động bi়t sử dụng máy vi tính trong thực
hiện nhiệm vụ.

Công tác giáo dục y đức, thực hiện quy
ch় dân chủ, phòng chৎng tham nhũng,
lãng phí được duy trì, gắn với trách nhiệm
thực thi công vụ.

GHI NHẬN VÀ KHEN THƯỞNG
Trung tâm được nhận Bằng khen của Bộ
Y t় năm 2011; Bằng khen của UBND
tỉnh các năm 2007, 2017, 2021, 2024;
danh hiệu Tập thể Lao động xuất sắc năm
2011 vấ 2017.

Công đoàn cơ sở được nhận Bằng khen
của Tổng Liên đoấn Lao động Việt
Nam năm 2023; Bằng khen của Liên
đoàn Lao động tỉnh các năm 2010, 2011,
2014, 2015, 2022, 2023.

Có 01 cẦ nhân được nhận Bằng khen của
Thủ tướng Chính phủ năm 2011 và 01 cẦ
nhân được nhận Bằng khen của Bộ Y t়
năm 2014.

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Trong giai đoạn mới, Trung tâm tập
trung phát triển kỹ thuật chuyên sâu,
nâng cao năng lực cấp cứu và điều
trị nội trế; tăng cường đào tạo sau
đại học, đào tạo kỹ thuật chuyên
môn; đầu tư trang thi়t bị và cải tạo
môi trường y t় xanh, sạch, đẹp.

Đơn vị định hướng triển khai bệnh
Ần điện tử, thanh toẦn không
dùng tiền mặt, liên thông dữ liệu
và cải cách thủ tục hành chính.

Trung tâm ti়p tục hỗ trợ chuyên
môn, chuyển giao kỹ thuật cho y
t় cơ sở và sẵn sàng ứng cứu khi
có dịch bệnh.



NGUYỄN MINH HÒA

Ngày sinh: 25/8/1965
Giám đৎc
Bác sĩ CKI Nội khoa

NGUYỄN TH৉ HOÀN

Ngày sinh: 02/3/1977
Phó Giám đৎc
Bác sĩ CKI Nội khoa

K’ NG৉C HÙNG

Ngày sinh: 14/3/1971 
Phó Giám đৎc
Bác sĩ CKII Quản lý Y t়

CৣNG CỐ VÀ PHÁT TRIিN

NGUYỄN THỊ VIỆT HÀ

Ngày sinh: 02/7/1983 
Ch৤ tৈch Công đoàn,
Phó phòng Tổ chức - Hành
chính - Tài chính 
Cử nhân Hành chính

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC BẢO LỘC

 Cải cách hành chính, chuyển đổi sৎ, nâng cao chất lượng phục vụ

Hình ảnh Trung tâm Y t় Bảo Lộc

LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

KẾ THỪA, ĐỔI MỚI VÀ PHÁT TRIỂN
Trung tâm Y t় khu vực Bảo Lộc được
thành lập theo Quy়t định sৎ
1325/QĐ-UBND ngày 23/6/2025 của
UBND tỉnh Lâm Đồng, trên cơ sở k়
thừa Trung tâm Y t় thành phৎ Bảo
Lộc.

Là đơn vị sự nghiệp hạng III trực
thuộc Sở Y t় tỉnh Lâm Đồng, Trung
tâm nỗ lực thực hiện nhiệm vụ bảo
vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe
nhân dân.

CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH ৥NG DỤNG CÔNG NGHỆ CHUYỂN ĐỔI SỐ

Cải ti়n hoạt động, hướng tới
giảm thời gian chờ đợi của
người dân.

Từng bước đồng bộ
thi়t bị tin học và
hạ tầng công nghệ thông tin.

Sৎ hóa quy trình nghiệp vụ,
k়t nৎi, chia sẻ
dữ liệu y t়.

08Y T঻ LÂM ĐỒNG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C BটO L৕C
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HOঝT Đ৕NG VÀ ĐেNH HűৗNG

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
 Tạo nền tảng kỹ thuật cho chuyển đổi sৎ y t়

Nhân viên y t় hướng dẫn người bệnh Khám sức khỏe nghĩa vụ quân sự

Giao lưu thể thao 5 đơn vị tháng 3/2026

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C BটO L৕C
টnh nền đ৐i chậ Tâm Châu

Giao lưu thể thao tháng 2/2026 Hoạt động du lịch Mũi Né tháng 4/2026

HIỆN ĐẠI HÓA HẠ TẦNG
Trung tâm xây dựng lộ trình từng bước nâng
cấp, thay th় và hoàn thiện hệ thৎng thi়t bị
tin học theo hướng đ৐ng bộ, hiện đại, đáp
ứng yêu cầu vận hành phần mềm chuyên
môn, hệ thৎng quản lỂ và cơ sở dữ liệu y t়.

KẾT NỐI, CHIA SẺ DỮ LIỆU
Đầu tư hạ tầng công nghệ thông tin tạo
nền tảng sৎ hóa quy trình nghiệp vụ, k়t
nৎi và chia sẻ dữ liệu; nâng cao hiệu quả
quản lỂ, điều hành và chất lượng dịch vụ y
t়, phục vụ người dân ngày càng tৎt hơn.

200
GiŲ৚ng bệnh

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN QUY MÔ
Hướng tới quy mô 200 giường bệnh, Trung tâm chế trọng đầu tư, nâng cấp
cơ sở vật chất, trang thi়t bị và hạ tầng công nghệ thông tin, đáp ứng yêu
cầu chăm sóc sức khỏe và chuyển đổi sৎ trong giai đoạn mới.

09
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Ngày sinh: 10/11/1973
GiẦm đৎc
Chức danh: BS CKI
BSCKI Ngoại TQ

Ngày sinh: 01/01/1967
Phó GiẦm đৎc
Chức danh: BS CKI
BSCKI Nội TQ

Ngày sinh: 05/07/1983
Phó GiẦm đৎc,
Chủ tৈch Công đoấn cơ sড় 
Chức danh: Thạc sĩ
Thạc sĩ Y t় công cộng

HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC CƯ JÚT

 Xây dựng và phát triển, lấy người bệnh làm trung tâm

28/9/2018

 

22/7/2025

 

THÀNH LẬP TRUNG TÂM Y TẾ HUYỆN TỔ CHỨC THEO MÔ HÌNH MỚI

LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ

NGUYỄN VệN VINH DƯƠNG ĐÀO PHẠM BÁ TOẢN

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C Cű JÚT 10
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Trung tâm Y t় khu vực Cư Jết có tiền thân là
Trung tâm Y t় huyện Cư Jết, được thành lập theo
Quy়t đৈnh sৎ 1541/QĐ-UBND ngấy
28/9/2018 của UBND tỉnh Đắk Nông, trên cơ sở
sáp nhập Bệnh viện Đa khoa huyện Cư Jết, Trung
tâm Y t় huyện và Trung tâm Dân sৎ - K় hoạch
hóa gia đình huyện.
Việc hợp nhất các đơn vị đánh dấu bước đổi mới
mô hình tổ chức, góp phần nâng cao hiệu quả
quản lỂ và chất lượng chăm sóc sức khỏe nhân
dân trên địa bàn.

Thực hiện chủ trương sắp x়p tổ chức bộ
máy và mô hình chính quyền địa phương
hai cấp, ngày 22/7/2025, UBND tỉnh Lâm
Đ৐ng ban hành Quy়t đৈnh sৎ 426/QĐ-
UBND quy định chức năng, nhiệm vụ,
quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Trung
tâm Y t় khu vực Cư Jết trực thuộc Sở Y t়
tỉnh Lâm Đ৐ng.



টnh nền: Thác Trinh Nữ 

HOঝT Đ৕NG VÀ ĐেNH HűৗNG

CHệM SÓC SỨC KHỎE
 Lấy người bệnh làm trung tâm

PHƯƠNG CHÂM HOẠT ĐỘNG
Với phŲơng châm ૾Lấy ngŲ৚i bệnh lấm
trung tâm૿, đơn vৈ chú trọng nâng cao
chất lŲợng khẦm, chữa bệnh; thực hiện
công tẦc y t় dự phòng, phòng chৎng
dৈch bệnh, chăm sóc sức khৌe ban đầu
vấ triển khai cẦc chŲơng trình y t় trên
đৈa bấn.

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Trong th৚i gian tới, Trung tâm ti়p
tục phẦt huy tinh thần đoấn k়t, đổi
mới phŲơng thức hoạt động, nâng
cao chất lŲợng chuyên môn vấ hiệu
quả phục vụ.

Đơn vৈ chú trọng phẦt triển ngu৐n
nhân lực, đầu tŲ cơ sড় vật chất,
trang thi়t bৈ, đẩy mạnh ứng dụng
khoa học công nghệ vấ chuyển đổi
sৎ; hŲớng tới xây dựng cơ sড় y t়
chuyên nghiệp, hiện đại, nâng cao
sự hấi lòng của ngŲ৚i dân, đóng góp
vấo công tẦc bảo vệ, chăm sóc vấ
nâng cao sức khৌe nhân dân.

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG PHỤC VỤ

Trung tâm từng bước nâng cao chất lượng ngu৐n nhân
lực, đầu tư cơ sở vật chất, trang thi়t bị, ứng dụng khoa
học công nghệ và chuyển đổi sৎ nhằm đáp ứng tৎt hơn
nhu cầu chăm sóc sức khỏe của người dân.

Các hình ảnh về hoạt động tại phòng mổ, khu vực khám
Nhi và chăm sóc người bệnh tại khoa Y học cổ truyền -
Phục h৐i chức năng thể hiện những hoạt động chuyên
môn thực t় của đơn vị.

Toàn cảnh Trung tâm Y t় khu vực Cư Jết

Khu vực khám Nhi

Hoạt động tại phòng mổ

Chăm sóc tại khoa YHCT - Phục h৐i chức năng

Khám cho trẻ tại khu vực Nhi
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KIৃN TOÀN VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC ĐẠ HUOAI

 

UBND tỉnh Lâm Đ৐ng ban hành quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Trung
tâm Y t় khu vực Đạ Huoai trực thuộc Sở Y t় Lâm Đ৐ng.

Trụ sở Trung tâm Y t় khu vực Đạ Huoai

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

QUÁ TRÌNH PHÁT TRIỂN
Cùng với sự phẦt triển của ngấnh Y t় t৆nh
Lâm Đ৐ng, Trung tâm Y t় khu vực Đạ
Huoai từng bŲớc kiện toấn tổ chức, nâng
cao năng lực chuyên môn, thực hiện nhiệm
vụ khẦm chữa bệnh, y t় dự phòng vấ chăm
sóc sức khৌe nhân dân trên đৈa bấn.

Thực hiện mô hình chính quyền đৈa phŲơng
hai cấp từ ngấy 01/7/2025, đơn vৈ đổi tên từ
Trung tâm Y t় huyện Đạ Huoai thấnh
Trung tâm Y t় khu vực Đạ Huoai.

QUYẾT ĐỊNH SỐ 433/QĐ-UBND NGÀY 22/7/2025

K’ SUNG
Ngày sinh: 11/09/1973 
Phó GiẦm đৎc
Bác sĩ CKI Nội

PHẠM VệN THÀNH
Ngày sinh: 04/09/1973 GiẦm đৎc
Bác sĩ CKII Quản lỂ Y t়

TRẦN DƯƠNG NGỌC
Ngày sinh: 10/04/1966
Phó GiẦm đৎc
Bác sĩ CKI Ngoại

NGUYỄN VệN BIÊN
Ngày sinh: 16/08/1975
Phó GiẦm đৎc
Bác sĩ CKI Nội

LƯU QUỐC HƯƠNG
Ngày sinh: 01/01/1977
Phó GiẦm đৎc kiêm
Chủ tৈch Công đoấn
cơ sড় Bác sĩ CKII Quản
lỂ Y t়
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টnh nền: Rừng Madagui .

T৑ CH৥C VÀ ĐেNH HűৗNG

CỦNG CỐ NệNG LỰC
 Phát triển đội ngũ, nâng cao chất lượng chuyên môn

03
CƠ SỞ

16 
KHOA CHUYÊN MÔN

04 
PHÒNG CHỨC NệNG

Hoạt động khám sức khỏe

Khám sức khỏe cho học sinh Hoạt động tập thể tại đơn vị

Hoạt động chuyên môn

Hội nghị tại đơn vị

KIỆN TOÀN BỘ MÁY
Trung tâm từng bước sắp x়p tổ chức bộ máy, bৎ trí đội
ngũ cán bộ, viên chức và triển khai các hoạt động
chuyên môn theo chức năng, nhiệm vụ được giao.

Cơ cấu lãnh đạo g৐m 01 GiẦm đৎc vấ 04 Phó GiẦm
đৎc.

CỦNG CỐ HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN
Các phòng chức năng g৐m: Tổ chức - Hấnh chính, K়
hoạch - Nghiệp vụ, Tấi chính - K় toẦn vấ Điều
dŲỡng. Trung tâm có 03 cơ sở với 16 khoa chuyên môn.

Trung tâm ti়p tục phát huy tinh thần đoàn k়t, trách nhiệm và đổi mới; tập trung nâng cao
chất lượng chuyên môn, xây dựng đội ngũ cán bộ y t় có trình độ cao, tận tâm phục vụ
người bệnh.
Đơn vị chế trọng đầu tư cơ sở vật chất, trang thi়t bị y t় hiện đại; đẩy mạnh ứng dụng
công nghệ thông tin và chuyển đổi sৎ trong quản lỂ, khám chữa bệnh. Phát triển ngu৐n
nhân lực gắn với nâng cao năng lực chuyên môn là nền tảng để Trung tâm phát triển bền
vững, đáp ứng tৎt hơn nhu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân.

Việc kiện toàn tổ chức gắn với nâng cao năng lực đội ngũ,
đáp ứng nhu cầu khám chữa bệnh và thực hiện công tác
y t় dự phòng, góp phần bảo vệ, chăm sóc sức khỏe nhân
dân.

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
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Ngày sinh: 30/6/1971
Bí thŲ Đảng ủy, GiẦm đৎc
Thạc sĩ - Bác sĩ CKII
Thầy thuৎc űu tế

Ngày sinh: 20/10/1968 
Phó GiẦm đৎc
Bác sĩ CKI Nội

T৑ CH৥C VÀ PHÁT TRIỂN

Ngày sinh: 08/11/1968
Phó GiẦm đৎc,
Chủ tৈch Công đoấn cơ sড়
CKI Y t় Công cộng

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC ĐÀ LẠT

 Kiện toàn tổ chức, nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe ban đầu

Trụ sở Trung tâm Y t় khu vực Đà Lạt

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C ĐÀ LঝT

LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ

TỔ CHỨC VÀ PHÁT TRIỂN
Trung tâm Y t় khu vực Đấ Lạt đŲợc tổ chức lại
theo Đề Ần sৎ 1082/ĐA-SYT ngấy 22/12/2025 của
Sড় Y t় t৆nh Lâm Đ৐ng. Sau sắp x়p, đơn vৈ nhanh
chóng ổn đৈnh bộ mẦy, kiện toấn đội ngũ với gần
90 cẦn bộ, viên chức có trình độ chuyên môn đa
dạng.

Trung tâm cung cấp dৈch vụ khẦm chữa bệnh, phục
h৐i chức năng, an toấn thực phẩm, dân sৎ; quản lỂ
hoạt động y t় dự phòng - dân sৎ của cẦc trạm y t়
phŲ৚ng trên đৈa bấn.

90
GIƯỜNG BỆNH

02 
PHÒNG CHỨC NệNG

02 
KHOA CHUYÊN MÔN

02 
PHÒNG KHÁM

VÕ KIM HẢI NGUYỄN VệN SẮT PHẠM ĐẮC NGUYỆN
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CƠ CẤU TỔ CHỨC
02 phòng chức năng
K় hoạch - Nghiệp vụ - Dân sৎ
Tổ chức - Hành chính - Tài chính.

02 khoa chuyên môn
Y t় dự phòng; Chăm sóc sức khỏe sinh sản.

02 phòng khẦm
Phòng khám đa khoa Trung tâm 
Phòng khám đa khoa khu vực Trại Mát.

CẾng Ban Giám đৎc, các bộ phận phৎi hợp thực hiện
nhiệm vụ chăm sóc sức khỏe nhân dân trên địa bàn.



টnh nền: H৐ Xuân Hương 

CHUYÊN MÔN VÀ ĐেNH HűৗNG

VÌ SỨC KHỎE CỘNG ĐỒNG
 Nâng cao chất lượng dịch vụ, phát triển năng lực phục vụ

Khám chữa bệnh Y học cổ truyền

Khám chữa bệnh tại Phòng khám đa khoa Trung tâm

Khám sức khỏe học sinh

Khám Răng Hàm Mặt

Hội thi tay nghề năm 2026

ĐỊNH HƯỚNG XIN CHỦ TRƯƠNG ĐẦU TƯ
Đơn vị phấn đấu xin chủ trương đầu tư xây dựng
Trung tâm Y t় khu vực/Bệnh viện đa khoa
khu vực Đấ Lạt quy mô 200 giŲ৚ng bệnh
theo Quy়t định sৎ 2786/QĐ-UBND ngày
06/6/2026 của UBND tỉnh Lâm Đ৐ng về phê
duyệt điều chỉnh Quy hoạch tỉnh thời kỳ 2021-
2030, tầm nhìn đ়n năm 2050.
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Trung tâm tập trung xây dựng ngu৐n nhân lực chất
lượng cao, nâng cấp cơ sở vật chất, trang thi়t bị và
đẩy mạnh chuyển đổi sৎ; phấn đấu hoàn thành tৎt
các chỉ tiêu được giao năm 2026.

Trung tâm ti়p tục nâng cao chất lượng dịch vụ, góp
phần thực hiện Nghৈ quy়t sৎ 72-NQ/TW của Bộ
Chính trị về chăm sóc và bảo vệ sức khỏe nhân dân.

CHẤT LƯỢNG CHUYÊN MÔN
Trung tâm duy trì công tác y t় dự phòng, kiểm soát
các bệnh truyền nhiễm, đẩy mạnh tiêm chủng mở
rộng; sàng lọc bệnh không lây nhiễm, trong đó có
tăng huy়t áp, đái tháo đường; quản lỂ sức khỏe
tâm thần cộng đ৐ng và thực hiện công tác an toàn
thực phẩm.

Hoạt động khám chữa bệnh chế trọng chất lượng và
an toàn người bệnh, k়t hợp y học cổ truyền với y
học hiện đại; đ৐ng thời đẩy mạnh cải cách hành
chính và chuyển đổi sৎ. Công tác khám sức khỏe
toàn dân, khám sức khỏe học sinh được triển khai,
góp phần chăm sóc sức khỏe ban đầu cho cộng
đ৐ng.

ĐẢNG, ĐOÀN THỂ VÀ THI ĐUA
Đơn vị tổ chức các hoạt động xây dựng Đảng, hội
nghị viên chức và người lao động; tham gia phong
trào văn hóa, chăm lo đời sৎng tinh thần cho đội
ngũ.

Năm 2026, Trung tâm đạt giải Nhì Hội thi tay
nghề lĩnh vực Chăm sóc sức khৌe bấ mẹ - trẻ
em. Các hoạt động chuyên môn và phong trào góp
phần phát huy tinh thần đoàn k়t, trách nhiệm trong
thực hiện nhiệm vụ.



HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC ĐẮK GLONG

Gần 20 năm chăm sóc sức khỏe Nhân dân

Hội nghị tổng k়t công tác Đảng năm 2025

CÁC MỐC PHÁT TRIỂN

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

GẮN BÓ VỚI NHÂN DÂN
Trung tâm Y t় khu vực Đắk Glong trực
thuộc Sở Y t় tỉnh Lâm Đ৐ng, thực hiện
nhiệm vụ khám, chữa bệnh và chăm
sóc sức khỏe Nhân dân.

Gần 20 năm phát triển, đơn vị nỗ lực
nâng cao chất lượng chuyên môn và
phục vụ.

92 
Viên chức và người lao động

08 
Khoa chuyên môn

03 
Phòng chức năng

2006
Tiền thân Trung tâm hình thành cẾng
quá trình thành lập huyện Đắk Glong.

2018
 

2025
 Sápnhập Bệnh viện Đa khoa huyện,

Trung tâm Y t় và Trung tâm Dân sৎ -
KHHGĐ huyện.

Tổchứclại,đổi tên theo Quy়t định
419/QĐ-UBND ngày 22/7/2025.

VŨ XUÂN TÂN
Năm sinh: 1975
GiẦm đৎc
TS. BSĐK (YTCC)

NGUYỄN ĐỨC QÚY
Năm sinh: 1975
Phó GiẦm đৎc
Bác sĩ CKI Ngoại tổng quát

SẦM PHÚC HOAN
Năm sinh: 1985
Phó GiẦm đৎc,
Chủ tৈch Công đoấn
Bác sĩ CKI Chỉnh hình
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HOঝT Đ৕NG VÀ ĐেNH HűৗNG

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
 Hướng tới sự hài lòng của người bệnh

Hội nghị viên chức, người lao động năm 2026
Hoạt động phẫu thuật tại đơn vị

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

THỰC HIỆN NHIỆM VỤ Y TẾ
Trung tâm thực hiện khám bệnh, chữa bệnh; y
t় dự phòng; phục h৐i chức năng; chăm sóc sức
khỏe sinh sản; dân sৎ; an toàn thực phẩm và
các chương trình mục tiêu y t়.

Hoạt động chuyên môn gắn với nhiệm vụ chăm
sóc, bảo vệ và nâng cao sức khỏe Nhân dân
trên địa bàn.

ĐỔI MỚI CHẤT LƯỢNG PHỤC VỤ
Phát huy tinh thần đoàn k়t và đổi mới, Trung
tâm chế trọng nâng cao chất lượng chuyên
môn, đẩy mạnh cải cách hành chính và chuyển
đổi sৎ.

Xây dựng môi trường y t় chuyên nghiệp, hướng
tới sự hài lòng của người bệnh là định hướng
xuyên suৎt trong hoạt động của đơn vị.

01 02
 

03
 

CHUYÊN MÔN CHUYỂN ĐỔI SỐ NGƯỜI BỆNH

Ti়p tục nâng cao chất lượng
khám, chữa bệnh và chăm
sóc sức khỏe.

Đẩymạnh cải cách hành
chính, chuyển đổi sৎ trong
hoạt động đơn vị.

Xây dựng môi trường y t়
chuyên nghiệp, hướng tới sự
hài lòng người bệnh.
.
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টnh nền h৐ Tà ĐẾng
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KIৃN TOÀN VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHUVỰCĐẮK MIL

Phát triển kỹ thuật, nâng cao chất lượng phục vụ nhân dân

2022 
2023

 

Khuôn viên Trung tâm Y t় khu vực Đắk Mil

Năm sinh: 1976
Bí thŲ Đảng ủy, GiẦm đৎc
CKII Tổ chức quản lỂ y t়;
Bác sĩ CKI - HSCC

Năm sinh: 1972
Đảng ủy viên, Phó GiẦm
đৎc
Thạc sĩ, Bác sĩ đa khoa

Năm sinh: 1971
Phó Bí thŲ Đảng ủy,
Phó GiẦm đৎc,
kiêm Chủ tৈch Công đoấn
Bác sĩ đa khoa

THÁNG 3/2025
Triển khai lọc mẦu tại Đơn nguyên Thận nhân tạo

LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ

KIỆN TOÀN TỔ CHỨC, NHÂN LỰC
Sau sáp nhập tỉnh và thực hiện mô hình chính
quyền địa phương hai cấp, Trung tâm Y t় khu
vực Đắk Mil là đơn vị sự nghiệp y t় công lập
trực thuộc Sড় Y t় t৆nh Lâm Đ৐ng.

Trung tâm từng bước nâng cao năng lực chuyên
môn, hoàn thành các chỉ tiêu được giao. Đội ngũ
có trình độ đại học, sau đại học ngày càng tăng;
nhân lực được bৎ trí theo vị trí việc làm, phẾ hợp
chức năng, nhiệm vụ và nhu cầu khám chữa
bệnh.

C৚ thi đua của UBND t৆nh C৚ thi đua của Thủ tŲớng Chính phủ

NGUYỄN ĐệNG TRUNG NGUYỄN VệN TY TRƯƠNG THỊ KHA
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DẤU ẤN CHUYÊN MÔN
Trung tâm triển khai một sৎ dịch vụ kỹ
thuật vượt tuy়n và kỹ thuật mới tại đơn vị:
phẫu thuật nội soi ngoại tổng quát, sản phụ
khoa; phẫu thuật chấn thương chỉnh hình;
tiêm nội khớp; các kỹ thuật y học cổ truyền,
phục h৐i chức năng, sinh hóa và miễn dịch.
Hoạt động lọc máu được duy trì và tăng ca,
đáp ứng nhu cầu điều trị của người bệnh
trên địa bàn và một sৎ khu vực lân cận.

CHẤT LƯỢNG VÀ THI ĐUA
Các dịch vụ xét nghiệm huy়t học và chẩn
đoán hình ảnh theo chuyên khoa đạt từ 70%
trড় lên các dịch vụ kỹ thuật của bệnh viện
hạng III và 30% các dịch vụ kỹ thuật của
bệnh viện hạng II. Trung tâm duy trì chăm
sóc người bệnh toàn diện, chế trọng chất
lượng điều trị và an toàn người bệnh.
Trung tâm duy trì danh hiệu đơn vị văn hóa;
hằng năm được đánh giá hoàn thành tৎt
nhiệm vụ trở lên. Đảng ủy và các tổ chức
đoàn thể hoàn thành tৎt nhiệm vụ trở lên.



টnh nền: H৐ Tây Đắk Mil / Báo Lâm Đ৐ng; cắt khung, giảm độ đậm.

CHUYÊN MÔN VÀ ĐেNH HűৗNG

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
 Đổi mới kỹ thuật, chuyển đổi sৎ và phục vụ cộng đ৐ng

Khám chữa bệnh miễn phí

Triển khai hệ thৎng bệnh án điện tử

Khám sức khỏe học sinh năm 2026

Hoạt động xét nghiệm

Tặng quà bệnh nhi ngày 01/6/2026

CHUYỂN ĐỔI SỐ VÀ HOẠT ĐỘNG CỘNG ĐỒNG
Trung tâm triển khai hệ thৎng bệnh Ần điện tử, từng bŲớc đẩy mạnh chuyển đổi sৎ.
Công tẦc truyền thông, giẦm sẦt vấ phòng chৎng dৈch đŲợc tăng cŲ৚ng; cẦc ổ dৈch
đŲợc xử lỂ kৈp th৚i, hạn ch় lây lan trong cộng đ৐ng. Đơn vৈ tổ chức khẦm sức khৌe
đৈnh kỳ cho học sinh, khẦm chữa bệnh miূn phí; chăm lo ngŲ৚i bệnh vấ xây dựng môi
trŲ৚ng y t় xanh, sạch, đẹp.

MỤC TIÊU VÀ ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

100%
 

200-250

100%
 

40-50%
 

TRÊN 70%
KỸ THUẬT BỆNH VIỆN HẠNG II

ĐIỀU DƯỠNG ĐẠI HỌC ĐẾN 2030 KHOA LÂM SÀNG CHệM SÓC TOÀN DIỆN

TRÊN 70%-100%
PHẤN ĐẤU TỰ CHỦ VỀ TÀI CHÍNH

Trung tâm định hướng đạt tiêu chuẩn cơ sở khám chữa bệnh
hạng II, cấp cơ bản có từ 50 điểm trড় lên; phát triển các
kỹ thuật mới, chuyên sâu. Ti়p tục đề xuất đầu tư trang thi়t
bị, xây mới, cải tạo và nâng cấp hạ tầng.

Đơn vị đổi mới cơ ch় hoạt động tài chính; nâng cao y đức,
tinh thần và thái độ phục vụ; tăng cường năng lực giám sát,
phòng chৎng dịch bệnh.

Các nhiệm vụ khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển
đổi sৎ và Đề Ần 06 ti়p tục được triển khai, gắn với Nghৈ
quy়t sৎ 57-NQ/TW ngấy 22/12/2024 và Nghৈ quy়t sৎ
72-NQ/TW của Bộ Chính trị.

Trung tâm hướng tới cung cấp dịch vụ khám chữa bệnh an
toàn, hiệu quả, nâng cao sự hài lòng của người dân.
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Thành lập Phòng Y t় huyện từ Phòng Y t়
huyện Đắk Nông (tỉnh Đắk Lắk).

Chia tách thành Bệnh viện Đa khoa huyện
và Trung tâm Y t় huyện Đắk R’lấp.

Hợp nhất Bệnh viện Đa khoa, Trung tâm Y
t় và Trung tâm Dân sৎ - KHHGĐ huyện.

Trung tâm Y t় huyện Đắk R’lấp trực thuộc
tỉnh Đắk Lắk.

HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

Khi tỉnh Đắk Nông thành lập, Trung tâm
trực thuộc Sở Y t় tỉnh Đắk Nông.

Sau sáp nhập và thành lập tỉnh Lâm Đ৐ng,
đổi tên thành Trung tâm Y t় khu vực Đắk
R’lấp.

TRUNG TÂM Y TẾ
KHU VỰC ĐẮK R’LẤP
Lương y và trách nhiệm

Trung tâm Y t় khu vực Đắk R’lấp

DẤU MỐC TỔ CHỨC

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

PHÁT TRIỂN QUA CÁC THỜI KỲ
Từ nền tảng Phòng Y t় huyện đŲợc thấnh
lập năm 1986, đơn vৈ trải qua cẦc giai đoạn
thay đổi tổ chức, chia tẦch vấ hợp nhất, từng
bŲớc hình thấnh Trung tâm Y t় khu vực Đắk
R’lấp hiện nay.

Hoạt động của Trung tâm gắn với khẦm chữa
bệnh, chăm sóc sức khৌe cộng đ৐ng vấ cẦc
phong trấo thi đua hŲớng tới sự hấi lòng của
ngŲ৚i bệnh.

1986 - 1989

2006 - 09/2018

ĐÀO KIM NGHIỆP
Năm sinh: 1967
Phó Giám đৎc
Bác sĩ đa khoa;
Thạc sĩ Quản lỂ bệnh viện

TRƯƠNG ĐỨC MINH
Năm sinh: 1972
Giám đৎc
Bác sĩ CKI Chấn thương chỉnh hình;
CKII Tổ chức quản lỂ y t়

1990 - 2003

09/2018 - 06/2025 T১ 07/2025

2004 - 2005

NGUYỄN VệN THỦ
Năm sinh: 1980
Chủ tịch Công đoàn
Thạc sĩ Quản lỂ kinh t়

NGUYỄN XUÂN OANH
Năm sinh: 1971
Phó Giám đৎc
Bác sĩ đa khoa;
Thạc sĩ Y t় công cộng
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HOঝT Đ৕NG VÀ ĐেNH HűৗNG

VÌ SỨC KHỎE NHÂN DÂN
 

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Ti়p tục phát huy tinh thần đoàn k়t, đổi mới; duy trì và nhân rộng các mô hình thi đua
hiệu quả, hướng tới xây dựng cơ sở y t় ngày càng vững mạnh, vì sức khỏe và sự hài
lòng của Nhân dân.

Chuyên môn, chuyển đổi sৎ và thi đua cẾng phát triển

Khám sức khỏe học sinh từ 6 đ়n dưới 18 tuổi Thực hiện phẫu thuật nội soi tại đơn vị

Chuyển đổi sৎ - không dẾng tiền mặt Hướng dẫn chăm sóc bé Phong trào Xanh - Sạch - Đẹp

CHệM SÓC SỨC KHỎE CỘNG ĐỒNG
Trung tâm triển khai khám sức khỏe học sinh tại
cộng đ৐ng; duy trì khám, chữa bệnh, xét nghiệm,
siêu âm và phẫu thuật nội soi tại đơn vị. Hoạt động
chăm sóc sức khỏe sinh sản, phụ sản gắn với
hướng dẫn chăm sóc trẻ.

Công tác kiểm soát bệnh tật, HIV/AIDS và phòng,
chৎng dịch được thực hiện tại cộng đ৐ng.

ĐỔI MỚI GẮN VỚI THI ĐUA
Hoạt động chuyển đổi sৎ gắn với thanh toán không dẾng
tiền mặt. Các khoa, phòng tham gia chăm sóc vườn hoa,
vệ sinh cảnh quan, thi đua Xanh - Sạch - Đẹp và cam k়t
hướng tới sự hài lòng của người bệnh.

Phong trào thể thao, bảo vệ an ninh trật tự và B়p ăn
tình thương góp phần gắn k়t hoạt động của đơn vị.
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TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC ĐẮK  SONG

 

Cổng Trung tâm Y t় khu vực Đắk Song

DUY TRÌ NỀN NẾP KHOA, PHÒNG
Không gian xanh được gắn với việc sắp x়p khoa, phòng
gọn gàng, bảo đảm môi trường làm việc an toàn và
chuyên nghiệp. Công tác vệ sinh môi trường, phân loại
chất thải y t় và kiểm soát nhiễm khuẩn được thực hiện
nghiêm tếc.

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

LAN TỎA PHONG TRÀO THI ĐUA
Phong trào được triển khai đ়n các khoa, phòng, thu hết
sự tham gia của viên chức và người lao động thông qua
tổng vệ sinh định kỳ, chăm sóc cảnh quan, xây dựng
khoa phòng kiểu mẫu và thực hiện cơ sở y t় không khói
thuৎc.

THÂN THIỆN, VĂN MINH
Trung tâm Y t় khu vực Đắk Song xác định
xây dựng cơ sở y t় ૾Xanh - Sঞch -
Đẹp૿ là nhiệm vụ quan trọng, góp phần
nâng cao chất lượng khám chữa bệnh và
tạo dựng môi trường phục vụ thân thiện,
văn minh.

Trung tâm chế trọng đầu tư, cải tạo cảnh
quan, trồng và chăm sóc cây xanh; duy trì
khuôn viên sạch đẹp, bৎ trí khu vực nghỉ
ngơi cho người bệnh và thân nhân.

PHẠM VĂN TRÚC
Năm sinh: 1978
Giám đৎc
Chuyên khoa II
Tổ chức quản lý y t়

PHAN NG৉C QUẢ
Năm sinh: 1967
Phó Giám đৎc
Thạc sĩ Ký sinh trẾng
Côn trẾng

PHẠM HẢI
Năm sinh: 1979
Ch৤ tৈch Công đoàn
Chuyên khoa I
Xét nghiệm y học

HOÀNG NG৉C THẮNG
Năm sinh: 1979
Phó Giám đৎc
Chuyên khoa II
Tổ chức quản lý y t়

22Y T঻ LÂM ĐỒNG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C ĐফK SONG

KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG



টnh nền: Thác Lưu Ly

HOঝT Đ৕NG VÀ ĐেNH HűৗNG

CHẤT LƯỢNG PHỤC VỤ
 Gắn hoạt động chuyên môn với môi trường y t় thân thiện

Thanh toán không dẾng tiền mặt

Tham gia khám sức khỏe toàn dân

Kiosk thông minh

Hoạt động xét nghiệm

Cảnh quan xanh trong khuôn viên

CHUYÊN MÔN VÀ CHUYỂN ĐỔI SỐ
Trung tâm triển khai khám sức khỏe toàn
dân, khám sức khỏe cho học sinh; duy trì
hoạt động khám chữa bệnh, xét nghiệm
và truyền thông giáo dục sức khỏe.

Thanh toán không dẾng tiền mặt và kiosk
thông minh được đưa vào phục vụ người
dân. Các hoạt động xây dựng Đảng, kỷ
niệm Ngày Thầy thuৎc Việt Nam và khen
thưởng tập thể, cá nhân tham gia đoàn
khám sức khỏe toàn dân được tổ chức,
góp phần động viên đội ngũ thực hiện
nhiệm vụ.

NHÂN RỘNG MÔ HÌNH TIÊU BIỂU
Các mô hình tại Khoa Khám bệnh - H৐i
sức cấp cứu, khu vực ngoại và chăm sóc
sức khỏe sinh sản, khu hành chính cẾng
khu vực căn tin góp phần đưa phong trào
vào hoạt động thường xuyên của đơn vị.

Việc chăm sóc cảnh quan, duy trì vệ sinh
và nền n়p khoa phòng góp phần tạo
dựng môi trường khám chữa bệnh thân
thiện, nâng cao sự hài lòng của người
bệnh.

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Trong thời gian tới, Trung tâm ti়p tục phát huy tinh thần đoàn k়t, đổi mới; duy trì và nhân rộng các mô
hình thi đua hiệu quả, nâng cao Ể thức bảo vệ môi trường trong toàn đơn vị.

Hướng tới cơ sở y t় ૾Xanh hơn - Sạch hơn - Đẹp hơn૿, Trung tâm gắn cải thiện cảnh quan, vệ sinh
và nền n়p khoa phòng với nâng cao chất lượng phục vụ, vì sức khỏe và sự hài lòng của nhân dân.
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Ngày sinh: 20/04/1965
GiẦm đৎc
Bác sĩ CKI Ngoại

Ngày sinh: 20/12/1974
Phó GiẦm đৎc,
Chủ tৈch Công đoấn
Bác sĩ CKI Nội ti়t

Ngày sinh: 05/09/1980
Phó GiẦm đৎc
Bác sĩ CKI Y t় công cộng

HŢN 30 NĂM PHÁT TRIỂN

165
GIƯỜNG BỆNH

04 
PHÒNG CHỨC NệNG

TRUNG TÂM Y TẾ
 

11 
KHOA CHUYÊN MÔN

01 
PHÒNG KHÁM ĐKKV

KHU VỰC DI LINH
Hơn 30 năm phát triển vì sức khỏe nhân dân

Tập thể Trung tâm Y t় khu vực Di Linh

LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ

CỦNG CỐ NệNG LỰC
Trải qua hơn 30 năm hình thành và
phát triển, Trung tâm Y t় khu vực
Di Linh từng bước nâng cao năng
lực khám chữa bệnh, phục h৐i chức
năng, phòng chৎng dịch bệnh và
chăm sóc sức khỏe nhân dân.

Trực thuộc Sড় Y t় Lâm Đ৐ng,
Trung tâm là cơ sở khám chữa
bệnh hạng III, quy mô 165
giŲ৚ng bệnh.

LÊ THÀNH QUANG LÊ CÔNG TUẤN HOÀNG NGỌC TUẤN
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NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG ĐIỀU TRỊ
Năm 2025, Trung tâm ghi nhận hơn 300.000 lŲợt khẦm, công suất giường bệnh đạt 112,5%. Đơn
vị chủ động sắp x়p, bৎ trí thêm giường phục vụ người bệnh, hạn ch় tình trạng nằm ghép; chế
trọng nâng cao chất lượng điều trị, giảm thiểu tai bi়n, sai sót chuyên môn và cải thiện sự hài lòng
của người bệnh.



টnh nền: Thác Bobla.

CHUYÊN MÔN VÀ CHUYỂN Đ৑I SỐ

PHÁT TRIỂN KỸ THUẬT
 Đưa dịch vụ đ়n gần người dân

Kiểm tra công tác quản lỂ chất thải y t়

Lễ công bৎ triển khai Đơn nguyên Thận nhân tạo

Nhận thưởng phong trào vệ sinh yêu nước

PHÁT TRIỂN DỊCH VỤ CHUYÊN MÔN
Trung tâm đầu tư trang thi়t bị, triển khai
các kỹ thuật như hỗ trợ hô hấp bằng máy
thở, nội soi dạ dày - tá tràng, đại tràng,
phẫu thuật nội soi; xét nghiệm sinh hóa,
miễn dịch, khí máu; đ৐ng thời phát triển y
học cổ truyền và phục h৐i chức năng.

CẾng với phát triển chuyên môn, đơn vị
quan tâm công tác quản lỂ chất thải y t়,
tham gia phong trào vệ sinh yêu nước và
xây dựng môi trường phục vụ người bệnh.

CHUYỂN ĐỔI SỐ VÀ NHÂN LỰC
Trung tâm công bৎ triển khai bệnh Ần điện tử,
thực hiện kỂ sৎ 100% h৐ sơ và ứng dụng hệ
thৎng RIS/PACS. Người bệnh có thể nhận k়t
quả chẩn đoán hình ảnh qua mã QR, thuận tiện
trong ti়p cận thông tin và giảm thời gian chờ
đợi.

Đৈnh hŲớng phẦt triển: űu tiên đào tạo ngu৐n
nhân lực có trình độ cao, phẾ hợp điều kiện thực
t় và nhu cầu phát triển của đơn vị. Phát triển
đội ngũ là nền tảng để ti়p tục nâng cao năng
lực chuyên môn, chất lượng khám chữa bệnh,
đáp ứng nhu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân.

HƠN 300.000
LƯỢT KHÁM NệM 2025 CÔNG SUẤT GIƯỜNG BỆNH NệM 2025

112,5%
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DẤU MỐC ĐẦU THÁNG 4/2026
Trung tâm công bৎ và đưa vào hoạt động Đơn
nguyên Thận nhân tạo, nâng cao năng lực điều trị
bệnh thận mạn tính tại địa phương.

Việc triển khai chạy thận giếp người bệnh ti়p cận
dịch vụ gần nơi sinh sৎng, giảm chi phí đi lại, sinh
hoạt và góp phần giảm tải cho tuy়n trên.



TRUYঽN THỐNG VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC ĐƠN DƯƠNG

 

Cảnh quan Trung tâm Y t় khu vực Đơn Dương

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN
Trung tâm Y t় huyện Đơn Dương được thành
lập theo Quy়t đৈnh sৎ 614/QĐ-UB ngấy
08/11/1988 của UBND tỉnh Lâm Đ৐ng, trên cơ
sở sáp nhập Bệnh viện huyện và Phòng Y t়,
thực hiện nhiệm vụ quản lỂ hoạt động y t় từ
huyện đ়n thôn, bản.

Tháng 11/1996, Trung tâm được đầu tư xây
dựng cơ sở mới tại thị trấn Thạnh Mỹ, quy mô
50 giŲ৚ng bệnh. Cơ sở hoạt động từ
31/8/1998; các hạng mục ti়p tục được xây
dựng và hoàn thành năm 2002.

UBND tỉnh Lâm Đ৐ng quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức
của Trung tâm Y t় khu vực Đơn Dương trực thuộc Sở Y t়. Đơn vị đóng trên địa bàn
xã Đơn Dương, tỉnh Lâm Đ৐ng.

NGUYỄN HỮU BÔN
Năm sinh: 1979
GiẦm đৎc
Chuyên khoa II Quản lỂ y t়

LÊ THỊ HỒNG
Năm sinh: 1975
Phó GiẦm đৎc,
Chủ tৈch Công đoấn cơ sড়
Chuyên khoa I Nhãn khoa

QUYẾT ĐỊNH SỐ 441/QĐ-UBND NGÀY 22/7/2025

160 
GIƯỜNG BỆNH 

10 
KHOA CHUYÊN MÔN

03 
PHÒNG CHỨC NệNG
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টnh nền: H৐ Đa Nhim 

THÀNH T৭U VÀ ĐেNH HűৗNG

TIẾP NỐI TRUYỀN THỐNG
 Nâng cao năng lực chuyên môn, vì sức khỏe cộng đ৐ng

Hoạt động siêu âm

Hoạt động chuyên môn tại phòng mổ

Khám sức khỏe cộng đ৐ng

Trang thi়t bị chẩn đoán hình ảnh

Kiosk thông minh

Trong đội ngũ bác sĩ, phấn đấu có 03 bẦc sĩ CKII vấ 22 bẦc sĩ CKI. Trung tâm ti়p tục phát huy tinh thần đoàn k়t, đổi mới,
duy trì và nhân rộng các mô hình thi đua hiệu quả, hướng tới cơ sở y t় ૾Xanh - Sạch - Đẹp૿, đáp ứng nhu cầu chăm sóc
sức khỏe và sự hài lòng của nhân dân.

Trung tâm triển khai khám sức khỏe toàn dân, khám sức khỏe học sinh; tham gia phong
trào thầy thuৎc trẻ tình nguyện vì cuộc sৎng cộng đ৐ng. Hoạt động khám chữa bệnh gắn
với triển khai kỹ thuật mới, truyền thông giáo dục sức khỏe, thanh toán không dẾng tiền
mặt và kiosk thông minh. Đơn vị tổ chức tập huấn phòng cháy, chữa cháy; duy trì xây dựng
Đảng, Công đoàn, giao lưu chuyên môn, văn hóa, thể thao và phong trào ૾Xanh - Sạch -
Đẹp૿.

DẤU ẤN TRONG PHONG TRÀO THI ĐUA
Huân chŲơng Lao động: hạng Ba (2004), hạng Nhì
(2009), hạng Nhất (2014).

C৚ thi đua Chính phủ: 2012, 2022.

Bệnh viện xuất sắc toấn diện: 2008, 2009, 2010.

C৚ thi đua của Tổng Liên đoấn Lao động Việt
Nam: 2020.

Bằng khen Tập thể Lao động xuất sắc của UBND
t৆nh: 2011, 2015, 2016, 2017, 2019, 2022, 2025; cẾng
nhiều Bằng khen, Giấy khen của Sở Y t় và UBND cấp
huyện trước đây.

MỤC TIÊU ĐẾN NệM 2030
 Phát triển bệnh viện hạng III

200 54
BÁC SĨ

12 
DƯỢC SĨ ĐẠI HỌC

98 
ĐD, HỘ SINH,  KTV

33 
VỊ TRÍ KHÁC
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GIƯỜNG BỆNH



Thành lập Trung tâm
Y t় huyện Đức Linh.

Tách thành Trung tâm Y t়
dự phòng và Bệnh viện
huyện.

Trung tâm Y t় dự phòng
đổi tên thành TTYT huyện.

HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

Đổi tên thành Trung tâm
Y t় khu vực Đức Linh.

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC ĐỨC LINH

 Kiện toàn tổ chức, nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe nhân dân

Trung tâm từng bước củng cৎ tổ chức và ngu৐n nhân lực, nâng cao chất lượng khám chữa bệnh; đẩy
mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi sৎ, đầu tư cơ sở vật chất và trang thi়t bị y t়.

Tập thể Trung tâm Y t় khu vực Đức Linh

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

TỔ CHỨC VÀ PHÁT TRIỂN
Đ়n năm 2026, Trung tâm Y t় khu vực
Đức Linh là đơn vị sự nghiệp y t় công
lập trực thuộc Sড় Y t় t৆nh Lâm
Đ৐ng, thực hiện các nhiệm vụ khám
chữa bệnh, y t় dự phòng, dân sৎ và
phát triển trên địa bàn.

Đội ngũ viên chức, người lao động phát
huy trình độ chuyên môn, tinh thần
trách nhiệm và y đức trong thực hiện
nhiệm vụ, đáp ứng nhu cầu chăm sóc
sức khỏe nhân dân.

1989 2006 2010 01/7/2025

HỒ PHI LONG
Ngày sinh: 18/09/1965
GiẦm đৎc
Bác sĩ CKII Nhi - Hô hấp

NGUYỄN XUÂN ÁNH
Ngày sinh: 02/12/1976
Phó GiẦm đৎc,
Chủ tৈch Công đoấn cơ sড়
Bác sĩ Y đa khoa

PHẠM MINH HƯƠNG
Ngày sinh: 10/01/1965
Phó GiẦm đৎc
Bác sĩ CKI Lao, Bệnh phổi
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টnh nền: Đ৐ng lếa Võ Xu

NĂNG L৭C VÀ ĐেNH HűৗNG

100 
GIƯỜNG BỆNH NỘI TRÚ

116 
VIÊN CHỨC VÀ NGƯỜI LAO ĐỘNG

CỦNG CỐ NỀN TẢNG 

11 
ĐƠN VỊ TRỰC THUỘC

Khoa lâm sàng

Phòng chức năng

Khoa cận lâm sàng

CƠ CẤU 11 ĐƠN VỊ TRỰC THUỘC

Khoa Dược - Vật tư, thi়t bị y t়

Khoa y t় dự phòng, dân sৎ và phát triển

02

05

01

01

02

MỤC TIÊU GIAI ĐOẠN 2026-2030

150
GIƯỜNG BỆNH

29

Thực hiện phương châm ૾Đoấn k়t - K৴ cŲơng - Đổi mới -
SẦng tạo - PhẦt triển૿, Trung tâm phấn đấu nâng quy mô
lên 150 giường bệnh; đầu tư đ৐ng bộ trang thi়t bị hiện đại,
phát triển ngu৐n nhân lực chất lượng cao và nâng cao chất
lượng dịch vụ y t়, đáp ứng nhu cầu chăm sóc, bảo vệ và
nâng cao sức khỏe nhân dân.
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NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG HOẠT ĐỘNG
Trung tâm chế trọng nâng cao chất lượng khám chữa
bệnh; đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi sৎ,
đầu tư cơ sở vật chất, trang thi়t bị và phát triển ngu৐n
nhân lực.

Đơn vị đ৐ng thời triển khai các chương trình y t় dự
phòng, phòng chৎng dịch bệnh, chăm sóc sức khỏe ban
đầu và các chương trình mục tiêu y t়, góp phần bảo
vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân trên địa
bàn.

ĐOÀN KẾT, TRÁCH NHIỆM VÀ ĐỔI MỚI
Trung tâm hiện có 100 giường bệnh nội trế, đội ngũ
116 viên chức và người lao động; cơ cấu g৐m 11 đơn
vị trực thuộc.

Với tinh thần đoàn k়t, trách nhiệm và đổi mới, tập
thể Trung tâm nỗ lực hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm
vụ được giao; nhiều năm liền được ghi nhận hoàn
thành tৎt nhiệm vụ và được các cấp khen thưởng.



HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 

218

KHU VỰC ĐỨC TRỌNG
K় thừa truyền thৎng, nâng cao năng lực chăm sóc sức khỏe

VIÊN CHỨC VÀ NGƯỜI LAO ĐỘNG
Tính đ়n tháng 7/2026

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

CHệM SÓC SỨC KHỎE NHÂN DÂN
Trung tâm Y t় khu vực Đức Trọng là đơn vị
sự nghiệp y t় công lập trực thuộc Sড় Y t়
t৆nh Lâm Đ৐ng, thực hiện công tác khám
chữa bệnh, cấp cứu và các nhiệm vụ y t় dự
phòng trên địa bàn.

Trung tâm tổ chức điều trị nội trế, ngoại trế,
cấp cứu 24/24 gi৚ và triển khai các dịch vụ
kỹ thuật phục vụ chẩn đoán, điều trị.

Đơn vị đ৐ng thời thực hiện các chương trình y t় dự phòng, phòng chৎng dịch
bệnh, tiêm chủng mở rộng, truyền thông giáo dục sức khỏe và quản lỂ bệnh
không lây nhiễm theo chỉ đạo của ngành Y t়.

1963
Bệnh viện dã chi়n Tam Bao
do tổ chức PCI của Mỹ xây
dựng.

1975
Chính quyền ti়p quản, đưa
cơ sở vào hoạt động theo mô
hình Bệnh viện Đức Trọng.

1988
Thành lập TTYT huyện Đức
Trọng theo QĐ 615/QĐ-UB
ngày 08/11/1988 của UBND
tỉnh Lâm Đ৐ng.

01/7/2025
Đổi tên thành TTYT khu vực
Đức Trọng theo QĐ
1325/QĐ-UBND ngày
23/6/2025 của UBND tỉnh
Lâm Đ৐ng.

Ngày sinh: 13/08/1973
Bí thŲ Đảng ủy, GiẦm đৎc
BSCKII Chấn thương chỉnh hình

Ngày sinh: 08/09/1978
Đảng ủy viên, Phó GiẦm đৎc
BSCKII Nhi khoa

Ngày sinh: 10/09/1980
Phó Bí thŲ, Phó GiẦm đৎc,
Chủ tৈch Công đoấn
BSCKI Ngoại khoa

LÊ KHẮC THẢO HỒ THỊ BẠCH TUYẾT TRẦN SƠN HÀ
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Tính đ়n tháng 7/2026 33 thi়t bị y t় đã đưa vào sử dụng

Đ৑I MৗI VÀ PHÁT TRIỂN

NÂNG CAO NệNG LỰC
 Đầu tư thi়t bị, ứng dụng công nghệ, chăm sóc cộng đ৐ng

218 
VIÊN CHỨC VÀ NGƯỜI LAO ĐỘNG

36.984
 TRIỆU ĐỒNG -TỔNG MỨC ĐẦU TƯ

ỨNG DỤNG CÔNG NGHỆ
Trung tâm đã triển khai bệnh Ần điện tử và
thanh toẦn viện phí không dùng tiền mặt,
từng bước ứng dụng công nghệ trong quản lỂ và
phục vụ người bệnh.

Dự án thi়t bị được UBND tỉnh đầu tư phục vụ
chẩn đoán hình ảnh, gây mê h৐i sức và các lĩnh
vực khác.

CHệM SÓC SỨC KHỎE CỘNG ĐỒNG
Trung tâm tổ chức khám sức khỏe định kỳ hoặc
khám sàng lọc miễn phí cho người dân tại các xã
Đức Trọng, Tân Hội vấ Hiệp Thạnh; đ৐ng thời
duy trì các chương trình y t় dự phòng và chăm
sóc sức khỏe ban đầu.

Hoạt động chuyên môn tại đơn vị

Sৎ 44 Quৎc lộ 20, thôn 1, xã Đức Trọng, tỉnh Lâm Đ৐ng
Điện thoại: 0633.843.078 | Email: ttytkv.ductrong@gmail.com

Phong trào thi đua - Khen thưởng

Kỷ niệm Ngày Thầy thuৎc Việt Nam năm 2026

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

250GIƯỜNG BỆNH
Quy mô dự ki়n

Chế trọng phát triển đội ngũ y, bác sĩ có trình độ, kinh
nghiệm và tinh thần trách nhiệm; bảo đảm thi়t bị thi়t
y়u cho khám chữa bệnh, cấp cứu, h৐i sức và phẫu
thuật, phục vụ người dân xã Đức Trọng và các khu vực
lân cận.
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HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
KHU VỰC HÀM THUẬN BẮC

 

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

Gắn phát triển chuyên môn với chăm sóc sức khỏe cộng đ৐ng

Y TẾ ĐA CHỨC NệNG
Trung tâm thực hiện phòng, chৎng dịch, khám và
điều trị bệnh, trực cấp cứu 24/7; từng bước nâng cao
chất lượng chăm sóc sức khỏe người dân trong khu
vực.

Trụ sở Trung tâm Y t় khu vực Hàm Thuận Bắc

1976

2017

2025 Ngày 01/7: đổi tên thành Trung tâm Y t়
khu vực Hàm Thuận Bắc, trực thuộc Sở Y t়
tỉnh Lâm Đ৐ng.

Ngày 01/7: hợp nhất Bệnh viện huyện và
Trung tâm Y t় huyện Hàm Thuận Bắc.

Tiền thân từ sáp nhập Bệnh xá Thiện Phong
và Phòng Y t় Hàm Thuận.

03 14Phòng chức năng Khoa chuyên môn

TRẦN GIAO HÙNG
Năm sinh: 1965
Giám đৎc
Bác sĩ CKI Răng Hàm Mặt

NGUYỄN VệN TUẤN
Năm sinh: 1970
Phó Giám đৎc
Bác sĩ CKII
Tổ chức Quản lỂ y t়

NGÔ ĐÌNH HUY
Năm sinh: 1970
Phó Giám đৎc,
Chủ tịch Công đoàn 
Bác sĩ CKII Quản lỂ y t়
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THÀNH T৭U VÀ ĐেNH HűৗNG

PHÁT TRIỂN DỊCH VỤ Y TẾ
 Nâng cao năng lực điều trị, phục vụ người dân tại khu vực

Khám sức khỏe toàn dân cho đৎi tượng học sinh

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C HÀM THU঩N BফC
টnh nền h৐ Hàm Thuận 

Khám sức khỏe cán bộ, công chức, viên chức
Tham gia hi়n máu ngày 24/10/2025

NÂNG CAO NệNG LỰC ĐIỀU TRỊ
Việc hợp nhất giếp tৎi ưu nhân lực và trang thi়t bị.
Trung tâm làm chủ nhiều kỹ thuật mới, giảm tỷ lệ
chuyển tuy়n, bảo đảm quyền lợi người dân tham gia
BHYT; cơ sở hạ tầng ti়p tục được đầu tư nâng cấp.

CHUYÊN MÔN VÀ CHUYỂN ĐỔI SỐ
Ti়p tục đào tạo liên tục, ứng dụng kỹ
thuật cao và kỹ thuật mới trong chẩn
đoán, điều trị. Đẩy mạnh cải cách hành
chính, sৎ hóa h৐ sơ bệnh án, ứng dụng
CNTT trong quản lỂ và khám chữa bệnh,
giảm thời gian chờ đợi.

CHỦ ĐỘNG PHÒNG, CHỐNG DỊCH
Thực hiện xuất sắc tiêm chủng mở rộng; phòng, chৎng
hiệu quả COVID-19, sৎt xuất huy়t, tay chân miệng. Các
chương trình mục tiêu quৎc gia về y t় đạt và vượt chỉ
tiêu đề ra.

GẮN KẾT HOẠT ĐỘNG CỘNG ĐỒNG
Viên chức, người lao động tích cực rận luyện
thể thao, tham gia hội thao do cấp trên phát
động; dự hội thao ngày 23/05/2026. Đoàn
Thanh niên phৎi hợp vận động hi়n máu tình
nguyện, góp phần bổ sung ngu৐n máu cho các
bệnh viện tuy়n trên.

TRIỂN KHAI THẬN NHÂN TẠO

05 24Máy chạy thận đã lắp đặt Người bệnh đăng kỂ lọc máu định kỳ
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GIৗI THIৃU ĐŢN Vে

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC HÀM THUẬN NAM

 Hình ảnh đơn vị và đội ngũ lãnh đạo

Năm sinh: 1974
Phó Giám đৎc
Bác sĩ chính hạng II
Bác sĩ CKI Y t় công cộng

Năm sinh: 1965
Giám đৎc
Bác sĩ chính hạng II
Bác sĩ CKII Nhi - Tim mạch

Trụ sở Trung tâm Y t় khu vực Hàm Thuận Nam

Năm sinh: 1972
Phó Giám đৎc,
Chủ tịch Công đoàn
Bác sĩ hạng III
Bác sĩ CKI Nội

Năm sinh: 1971
Phó Giám đৎc
Bác sĩ chính hạng II
Bác sĩ CKI Nội

Hoạt động chuyên môn tại Trung tâm Y t় khu vực Hàm Thuận Nam g৐m nội soi, siêu âm màu Doppler
tim - mạch máu, thận nhân tạo, xét nghiệm huy়t học và sinh hóa tự động; cẾng các hoạt động phòng,
chৎng dịch và phong trào thi đua của đơn vị.

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

ĐỖ VệN ƯỚC

TRẦN VệN SƠN CAO VệN ĐỀ

NGUYỄN HỮU THÀNH
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Hoạt động thận nhân tạo

Thực hiện nội soi tại đơn vị

CHUYÊN MÔN VÀ THI ĐUA

HOẠT ĐỘNG CỦA ĐƠN VỊ
 Chuyên môn, phòng chৎng dịch và phong trào tập thể

Xét nghiệm huy়t học tự động Xét nghiệm sinh hóa tự động

CÁC HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN
Bên cạnh nội soi, thận nhân tạo và các hoạt động xét nghiệm, Trung tâm thực hiện
siêu âm màu Doppler tim - mạch máu. Công tác phòng, chৎng dịch được ghi nhận
qua hoạt động tiêm vắc xin COVID-19 và các hoạt động tại cộng đ৐ng.

PHONG TRÀO THI ĐUA
Các hoạt động tập thể g৐m kỂ k়t giao ước
thi đua, hội nghị Khৎi thi đua sৎ 2, hội thi
tay nghề, hội thi cắm hoa và hội thao.

Tham gia hoạt động hội thao

Hoạt động khen thưởng được tổ chức gắn
với các phong trào, hội thi của đơn vị và
Khৎi thi đua.

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C HÀM THU঩N NAM
টnh nền hải đăng Kê Gà
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HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC HÀM TÂN

Đoàn k়t, đổi mới trong thực hiện nhiệm vụ

Trung tâm Y t় khu vực Hàm Tân hình thành từ tháng
4/2015, từ hai đơn vị Bệnh viện huyện Hàm Tân và Trung
tâm Y t় huyện Hàm Tân.

Qua quá trình phát triển, tập thể đơn vị chế trọng tinh
thần đoàn k়t, đổi mới phương thức làm việc và nâng cao
hiệu quả công tác chuyên môn.

04/2015
 MỐC HÌNH THÀNH

T১ HAI ĐŢN Vে
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QUÁ TRÌNH PHÁT TRIỂN

TRẦN LÝ VệN DÂN NGUYỄN VệN SANG

Năm sinh: 1968
Giám đৎc
Bác sĩ CKII Tổ chức quản lỂ y t়

Năm sinh: 1972
Phó Giám đৎc,
Chủ tịch Công đoàn
Bác sĩ CKI Ngoại - Chấn thương chỉnh hình

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C HÀM TÂN
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CÔNG ĐOÀN VÀ ĐেNH HűৗNG

GẮN KẾT ĐỂ PHÁT TRIỂN
 

Đẩy mạnh ứng dụng
công nghệ thông tin
và chuyển đổi sৎ
trong quản lỂ, vận
hành.

Công đoàn cơ sở do đ৐ng chí Nguyễn Văn Sang,
Phó Giám đৎc Trung tâm, làm Chủ tịch, thực hiện
vai trò đại diện, chăm lo đời sৎng vật chất, tinh
thần và bảo vệ quyền lợi hợp pháp của người lao
động.

Các phong trào thi đua yêu nước và mô hình tiêu
biểu được triển khai, tạo động lực để tập thể thực
hiện nhiệm vụ được giao.

Chăm lo người lao động, xây dựng tập thể đoàn k়t

Nâng cao chất lượng
ngu৐n nhân lực; xây
dựng đội ngũ cán bộ
trách nhiệm, chuyên
nghiệp.

Xây dựng môi trường
làm việc văn minh,
đoàn k়t, hướng tới
phát triển bền vững.

Dưới sự lãnh đạo của Đảng ủy, Ban Giám đৎc và
sự đ৐ng lòng của viên chức, người lao động, Trung
tâm duy trì sự đoàn k়t, đổi mới phương thức làm
việc, nâng cao hiệu quả chuyên môn.

Hoạt động chuyên môn và phong trào thi đua
cẾng hướng tới việc hoàn thành các mục tiêu,
nhiệm vụ của đơn vị.

VAI TRÒ CỦA CÔNG ĐOÀN

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

ĐOÀN KẾT TRONG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ

01
CHUYỂN Đ৑I SỐ

 

02
NGU৏N NHÂN L৭C

 

03
 

MÔI TRű৙NG LÀM VIৃC

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C HÀM TÂN
টnh nền biển Sơn Mỹ
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Ngày sinh: 12/02/1965
GiẦm đৎc
Bác sĩ CKI Nhi

Ngày sinh: 20/11/1965 
Phó GiẦm đৎc
Bác sĩ CKI Tai Mũi Họng

Ngày sinh: 01/09/1972
Phó GiẦm đৎc,
Chủ tৈch Công đoấn
Bác sĩ CKI Chẩn đoán hình ảnh

T৑ CH৥C VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC KRÔNG NÔ

৑n định tổ chức, nâng cao chất lượng phục vụ người bệnh

Hoạt động tại Trung tâm Y t় khu vực Krông Nô

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

ĐOÀN KẾT, CỦNG CỐ TỔ CHỨC
Trung tâm Y t় khu vực Krông Nô được
thành lập theo Quy়t đৈnh sৎ 427/QĐ-
SYT ngấy 22/7/2025 của Sở Y t় tỉnh Lâm
Đ৐ng, sau khi thực hiện chủ trương sắp x়p
chính quyền địa phương 02 cấp.

Hoạt động theo mô hình mới, tập thể cán
bộ, y bác sĩ giữ vững tinh thần đoàn k়t, nỗ
lực ổn định tổ chức và cải ti়n quy trình
khám chữa bệnh, phục vụ nhân dân trên
địa bàn.

22/7/2025 DẤU MỐC TỔ CHỨC THEO MÔ HÌNH MỚI 
Quy়t định sৎ 427/QĐ-SYT của Sở Y t় tỉnh Lâm Đ৐ng

Đội ngũ y, bác sĩ có kinh nghiệm, trình độ chuyên môn và tinh thần trách nhiệm là nền
tảng để Trung tâm triển khai các kỹ thuật y khoa, đáp ứng nhu cầu khám chữa bệnh của
nhân dân.

TRƯƠNG HY LÊ ÁI LÊ VệN THÁI
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HOঝT Đ৕NG VÀ ĐেNH HűৗNG

VÌ SỰ HÀI LÒNG
 CỦA NGƯỜI BỆNH

CẢI TIẾN HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN
Trung tâm chế trọng cải ti়n quy trình khám
chữa bệnh, triển khai các kỹ thuật y khoa và
phát huy kinh nghiệm chuyên môn của đội
ngũ y, bác sĩ để nâng cao chất lượng phục
vụ.

Gắn k়t tập thể, chăm lo đời sৎng người lao
động và phát huy tinh thần đoàn k়t trong
thực hiện nhiệm vụ.

ĐỒNG HÀNH CÙNG NGƯỜI LAO ĐỘNG
Các phong trào thi đua, hoạt động công đoàn
và công tác chăm lo đời sৎng người lao động
được duy trì, tạo động lực để tập thể thực
hiện các nhiệm vụ được giao.

Trung tâm ti়p tục nâng cấp hạ tầng cơ
sở, đầu tư trang thi়t bị y t় hiện đại;
tăng cường ứng dụng công nghệ thông
tin và chuyển đổi sৎ trong quản lỂ.

Đơn vị chế trọng đào tạo, phát triển
ngu৐n nhân lực chất lượng cao; thực
hiện tৎt quy tắc ứng xử và y đức, lấy sự
hài lòng của người bệnh làm thước đo
chất lượng phục vụ.

Hoạt động khám bệnh, chăm sóc sức khỏe

Hoạt động thể thao, phong trào công đoàn

Hoạt động chuyên môn của đội ngũ y t়

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

CHUYÊN NGHIỆP - AN TOÀN THÂN THIỆN
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HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC LA GI

21 năm hình thành và phát triển

2005
Thành lập Trung tâm Y t় dự
phòng thị xã La Gi, tiền thân
của đơn vị hiện nay.

2010
Đổi tên thành Trung tâm Y t়
thị xã La Gi theo Quy়t định
628/QĐ-UBND ngày
18/03/2010.

07/2025
Đổi tên thành Trung tâm Y t়
khu vực La Gi theo Quy়t định
168/QĐ-UBND ngày 04/7/2025.

CHỨC NệNG, NHIỆM VỤ
Theo chức năng nêu trong h৐ sơ giới thiệu, phạm vi chuyên môn của Trung tâm g৐m y t় dự phòng,
khám bệnh, chữa bệnh, phục h৐i chức năng, sức khỏe sinh sản, an toàn thực phẩm, dân sৎ và các
dịch vụ y t় khác theo quy định. Trung tâm nỗ lực thực hiện nhiệm vụ bảo vệ, chăm sóc và nâng cao
sức khỏe Nhân dân trên địa bàn.

LÃNH ĐẠO PHỤ TRÁCH VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

NGUYỄN MINH HẢI HUỲNH THỊ TRANG THỦY
Năm sinh: 1972
Phó Giám đৎc (phụ trách)
Bác sĩ CKI Truyền nhiễm

Năm sinh: 1976
Phó Giám đৎc,
Chủ tịch Công đoàn
CKI Y t় công cộng;
Cử nhân Hộ sinh
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DডU ডN HOঝT Đ৕NG

CHệM SÓC SỨC KHỎE
 

Triển khai công tác dân sৎ - k়
hoạch hóa gia đình, chăm sóc sức
khỏe bà mẹ và trẻ em; tỷ lệ suy dinh
dưỡng trẻ em giảm qua từng năm.

Chủ động giám sát, phát hiện sớm, khৎng
ch় kịp thời ổ dịch truyền nhiễm, không
để dịch lớn xảy ra trên địa bàn. Các
chương trình mục tiêu quৎc gia về y t় đạt
và vượt chỉ tiêu k় hoạch.

Những đóng góp trong bảo vệ sức khỏe cộng đ৐ng

Kiểm soát chặt ch঺ an toàn vệ sinh thực
phẩm, không để xảy ra các vụ ngộ độc
thực phẩm lớn.

Cơ sở hạ tầng được quan tâm đầu tư,
trang thi়t bị bổ sung đ৐ng bộ. Đội
ngũ y, bác sĩ nâng cao trình độ
chuyên môn và y đức, đáp ứng nhu
cầu chăm sóc sức khỏe ban đầu.

DÂN SỐ, BÀ MẸ VÀ TRẺ EM

GIÁM SÁT, PHÒNG CHỐNG DỊCH AN TOÀN THỰC PHẨM

CỦNG CỐ ĐIỀU KIỆN PHỤC VỤ

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C LA GI
টnh nền biển Cam Bình: Tour La Gi Hàm Tân; cắt khung và giảm độ đậm.
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HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC LẠC DƯƠNG

Củng cৎ y t় cơ sở, nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe

Trụ sở Trung tâm Y t় khu vực Lạc Dương

LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

Ngày sinh: 22/7/1982
Phó GiẦm đৎc,
Chủ tৈch Công đoấn 
Bác sĩ CKII Quản lỂ Y t়

ỔN ĐỊNH TỔ CHỨC, PHÁT TRIỂN
Sau sắp x়p tổ chức, Trung tâm Y t় khu
vực Lạc Dương nhanh chóng ổn định bộ
máy, kiện toàn đội ngũ 63 cẦn bộ, viên
chức có trình độ chuyên môn đa dạng,
phục vụ nhu cầu chăm sóc sức khỏe nhân
dân.

Trung tâm hiện vận hành 30 giŲ৚ng
bệnh nội trú; cơ cấu g৐m Ban Giám đৎc,
02 phòng chức năng vấ 07 khoa
chuyên môn.

30 
GIƯỜNG BỆNH NỘI TRÚ

63 
CÁN BỘ, VIÊN CHỨC

02 
PHÒNG CHỨC NệNG

07 
KHOA CHUYÊN MÔN

14/3/1979

Thành lập huyện Lạc Dương; hình
thành Phòng Y t় từ Đội vệ sinh
phòng dịch và một sৎ đội công tác.

06/11/1993
 

ĐINH NGỌC LONG

22/7/2025
 Thành lập TTYThuyện Lạc

Dương theo QĐ 1537 QĐ/UB-
TC của UBND tỉnh Lâm Đ৐ng.

Thành lập TTYT khu vực Lạc
Dương theo QĐ 442/QĐ-UBND
của UBND tỉnh Lâm Đ৐ng.
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HOÀNG NGỌC TÚY
Ngày sinh: 17/10/1968 
Bí thŲ Đảng ủy, GiẦm đৎc
Bác sĩ CKII Nội



ĐƠN VỊ MÁU - NĂM 2024
01 cá nhân được tôn vinh cấp tỉnh

ĐƠN VỊ MÁU - NĂM 2025
01 cá nhân được tôn vinh cấp tỉnh

CHডT Lűয়NG VÀ ĐেNH HűৗNG

HƯỚNG TỚI SỰ HÀI LÒNG
 

97,90%
 

96,53%
 

100%
 

99,84%
 

NGű৙I BৃNH NGOঝI TRÚ NGű৙I BৃNH N৕I TRÚ NGű৙I MẸ SINH CON NHÂN VIÊN Y T঻

Phát triển dịch vụ kỹ thuật Tham gia hoạt động Khৎi thi đua Tôn vinh người hi়n máu tiêu biểu

HIẾN MÁU NHÂN ĐẠO

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Ti়p tục nâng cao năng lực y t় cơ sở; phát triển kỹ thuật lâm sàng, cận lâm sàng mới;
đẩy mạnh công nghệ thông tin, chuyển đổi sৎ và đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao.

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG ĐIỀU TRỊ
Trung tâm quan tâm đào tạo nhân lực, từng bước
đầu tư siêu âm màu, máy xét nghiệm huy়t học,
sinh hóa và nội soi tai mũi họng. Hoạt động khám
chữa bệnh gắn với bảo đảm chất lượng, an toàn
người bệnh, k়t hợp y học cổ truyền với y học hiện
đại.

Đơn vị triển khai mô hình nâng cao kỹ năng giao
ti়p, cải thiện tinh thần và thái độ phục vụ, hướng
tới sự hài lòng và tuân thủ điều trị của người bệnh.

CHỦ ĐỘNG CHĂM SÓC CỘNG ĐỒNG
Trung tâm thực hiện công tác y t় dự phòng, kiểm
soát bệnh truyền nhiễm, đẩy mạnh tiêm chủng
mở rộng; sàng lọc tăng huy়t áp, đái tháo đường;
quản lý sức khỏe tâm thần cộng đồng và an toàn
thực phẩm.

Cải cách hành chính và chuyển đổi sৎ được đẩy
mạnh. Với tinh thần đoàn k়t, trách nhiệm, đơn vị
phấn đấu hoàn thành tৎt các chỉ tiêu k় hoạch
năm 2026.

14 15

Y T঻ LÂM ĐỒNG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C LঝC DűŢNG
টnh nền: Làng CẾ Lần

43

KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG

CHỈ SỐ HÀI LÒNG

https://creativecommons.org/licenses/by/2.0/


GণN 40 NĂM PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC LÂM HÀ

Phát huy truyền thৎng, đổi mới vì sức khỏe nhân dân

Năm sinh: 1965
GiẦm đৎc
BSCKII Quản lỂ Y t়

Đại hội Đảng bộ Trung tâm Y t়
nhiệm kỳ 2025-2030

Năm sinh: 1964
Phó GiẦm đৎc
(ngh৆ hŲu từ 01/7/2026)
BSCKII Ngoại tiêu hóa

Năm sinh: 1974
Phó GiẦm đৎc
BSCKII Quản lỂ Y t়

Năm sinh: 1975
Chủ tৈch Công đoấn cơ sড়
BSCKII Quản lỂ Y t়

LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

ĐOÀN KẾT, ĐỔI MỚI VÀ PHÁT TRIỂN
Trung tâm Y t় khu vực Lâm Hà có bề
dày gần 40 năm hình thành và phát
triển, k় thừa truyền thৎng của Trung
tâm Y t় huyện Lâm Hà được thành lập
năm 1987.

Đội ngũ cán bộ, viên chức phát huy
trình độ chuyên môn, kinh nghiệm, y
đức và thái độ phục vụ văn minh, thân
thiện, đáp ứng nhu cầu chăm sóc sức
khỏe nhân dân.

130
GIƯỜNG BỆNH

180 
VIÊN CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG

03 
PHÒNG CHỨC NệNG

11 
KHOA CHUYÊN MÔN

14/12/1987
Thành lập TTYT huyện Lâm
Hà theo QĐ 790/QĐ-UB/TC
của UBND tỉnh Lâm Đ৐ng.

23/6/2025
QĐ 1325/QĐ-UBND: thành lập
TTYT khu vực Lâm Hà vào
tháng 7/2025.

22/7/2025
QĐ 417/QĐ-UBND: quy định
chức năng, nhiệm vụ, quyền
hạn, cơ cấu tổ chức.

29/12/2025
QĐ 2758/QĐ-UBND: ti়p tục
sắp x়p tổ chức; chuyển
Trạm Y t় về UBND cấp xã.

ĐOÀN MINH CƯƠNG NGUYỄN XUÂN BAN BẠCH VệN PHƯƠNG NGUYỄN NGỌC HIỆP

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C LÂM HÀ 44
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DডU ডN VÀ ĐেNH HűৗNG

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
 Lấy người bệnh làm trung tâm

2010
HUÂN CHƯƠNG LAO ĐỘNG HẠNG BA

 Trung tâm Y t় Lâm Hà được Chủ tịch nước tặng thưởng,
ghi nhận những đóng góp trong quá trình xây dựng và phát triển.

45

Lãnh đạo xã Đinh Văn Lâm Hà
thăm, chếc mừng năm mới 2026

Người bệnh và gia đình tri ân
tập thể Khoa Nội - Truyền nhiễm

Thăm hỏi người bệnh trong
chương trình Xuân Tình nguyện 2026

PHÁT TRIỂN CHUYÊN MÔN
Trung tâm từng bước đầu tư cơ sở vật chất, trang
thi়t bị y t়; triển khai các kỹ thuật chuyên môn
mới, cải ti়n quy trình khám chữa bệnh và đẩy
mạnh chuyển đổi sৎ trong quản lỂ, điều hành.

Đơn vị thực hiện các chỉ tiêu chuyên môn, công
tác phòng chৎng dịch bệnh, chăm sóc sức khỏe
ban đầu và các chương trình mục tiêu y t়, góp
phần bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe
nhân dân.

DẤU ẤN CỐNG HIẾN
Trong quá trình phát triển, Trung tâm được các
cấp ghi nhận, khen thưởng, trong đó có Bằng
khen của UBND t৆nh Lâm Đ৐ng vấ Bộ Y t়.
Huân chương Lao động hạng Ba năm 2010 là dấu
mৎc quan trọng trong truyền thৎng của đơn vị.

Tinh thần trách nhiệm, y đức và thái độ phục vụ
thân thiện ti়p tục được phát huy trong hoạt
động chăm sóc người bệnh.

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Trung tâm ti়p tục phát huy truyền thৎng đoàn k়t, đổi mới; tập trung xây dựng đội ngũ cán bộ
có trình độ chuyên môn cao, nâng cao chất lượng dịch vụ y t়, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ
thông tin và chuyển đổi sৎ, đầu tư phát triển kỹ thuật chuyên sâu.

HŲớng tới đơn vৈ y t় hiện đại, chuyên nghiệp, lấy ngŲ৚i bệnh lấm trung tâm, đẦp
ứng yêu cầu chăm sóc sức khৌe nhân dân trong tình hình mới.

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C LÂM HÀ
টnh nền thác Voi
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ĐOÀN K঻T VÀ Đ৑I MৗI

TRUNG TÂM Y TẾ QUÂN DÂN Y
ĐẶC KHU PHÚ QUÝ
Phát huy sức mạnh tập thể, nâng cao hiệu quả công tác

Giao lưu bóng chuyền hơi nữ nhân kỷ niệm
Ngày Thầy thuৎc Việt Nam năm 2025

ĐỒNG LÒNG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ
Dưới sự lãnh đạo của Đảng ủy, Ban Giám đৎc cẾng sự đ৐ng lòng của cán bộ, công
chức, viên chức và người lao động, Trung tâm chế trọng đổi mới phương thức làm
việc và nâng cao hiệu quả công tác. Hoạt động chuyên môn gắn với phong trào thi
đua, chăm lo đời sৎng người lao động và phát huy sức mạnh tập thể.

LÃNH ĐẠO VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

PHÁT HUY TRUYỀN THỐNG ĐOÀN KẾT
Trong quá trình hình thành và phát triển,
Trung tâm duy trì tinh thần đoàn k়t, đổi
mới phương thức làm việc và nâng cao
hiệu quả công tác chuyên môn, thực hiện
các mục tiêu, nhiệm vụ được giao.

BÙI THỊ THẢO
Năm sinh: 1971
Phó Giám đৎc, Chủ tịch Công đoàn
Bác sĩ chuyên khoa I Sản

DƯƠNG TÍN PHÚC
Năm sinh: 1967
Giám đৎc
Bác sĩ chuyên khoa I

ĐOÀN KẾT
Đ৐ng lòng trong thực hiện các
nhiệm vụ được giao.

ĐỔI MỚI
Cải ti়n phương thức làm việc, ứng
dụng công nghệ thông tin.

HIỆU QUẢ
Phát huy trách nhiệm,
nâng cao chất lượng công tác.

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TTYT QUÂN DÂN Y ĐẶC KHU PHÚ QUẢ 46
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CÔNG ĐOÀN VÀ ĐেNH HűৗNG

01
CHUYỂN ĐỔI SỐ

 

02
 

GẮN KẾT TẬP THỂ
 

03
 

Chăm lo người lao động, tạo động lực phát triển

Tham gia hội thao cán bộ, công chức, viên chức
và người lao động ngành Y t় năm 2024

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

ĐẠI DIỆN, CHệM LO VÀ BẢO VỆ
Công đoàn cơ sở do Phó Giám đৎc BẾi Thị
Thảo làm Chủ tịch phát huy vai trò đại
diện, chăm lo đời sৎng vật chất, tinh thần
và bảo vệ quyền lợi hợp pháp của người lao
động.

LAN TỎA PHONG TRÀO THI ĐUA
Các phong trào thi đua yêu nước và mô
hình tiêu biểu được triển khai, góp phần tạo
động lực cho tập thể thực hiện các chỉ tiêu
công tác.

Hoạt động công đoàn song hành với công
tác chuyên môn, phát huy sự gắn k়t và
tinh thần trách nhiệm của cán bộ, viên
chức, người lao động.

PHÁT TRIỂN NHÂN LỰC MÔI TRƯỜNG VệN MINH

47

Đẩy mạnh ứng dụng công
nghệ thông tin và chuyển
đổi sৎ trong quản lỂ, vận
hành.

Nâng cao chất lượng ngu৐n
nhân lực; xây dựng đội ngũ
cán bộ trách nhiệm, chuyên
nghiệp.

Xây dựng môi trường làm
việc văn minh, đoàn k়t,
hướng tới phát triển bền
vững.

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TTYT QUÂN DÂN Y ĐẶC KHU PHÚ QUẢ
টnh nền vịnh Triều Dương
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HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 

160

KHU VỰC TÁNH LINH
Hơn 40 năm hình thành và phát triển

215

1983
NĂM THÀNH L঩P

 

48

Giường bệnh nội trế

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

T১ NỀN TẢNG ĐẾN PHÁT TRIỂN
Được thành lập năm 1983, Trung tâm trải qua nhiều lần
chia tách, sáp nhập và chuyển giao đơn vị chủ quản.
Sau sáp nhập tỉnh, đơn vị mang tên Trung tâm Y t় khu
vực Tánh Linh, trực thuộc Sở Y t় tỉnh Lâm Đ৐ng.

Viên chức và người lao động

Từ cơ sড় ban đầu còn thô sơ, Trung tâm từng bŲớc đŲợc kiên cৎ hóa,
xây dựng khang trang, hoấn thiện mô hình y t় đa năng với tổ chức
hoạt động tinh gọn. Sự phẦt triển về cơ sড় vật chất vấ ngu৐n nhân lực
tạo nền tảng nâng cao năng lực khẦm, chữa bệnh vấ thực hiện nhiệm
vụ y t় trên đৈa bấn.

TRẦN TUẤT
Năm sinh: 1971
Phó Giám đৎc,
Chủ tịch Công đoàn
Bác sĩ hạng II
Bác sĩ CKI Ngoại khoa

HUỲNH VệN TƯỜNG
Năm sinh: 1970
Giám đৎc
Bác sĩ hạng II
Bác sĩ CKII Nhi hô hấp

BIỆN VệN NGỌC
Năm sinh: 1972
Phó Giám đৎc
Bác sĩ hạng II
Bác sĩ CKII Nội khoa

NGUYỄN VệN LIỂN
Năm sinh: 1971
Phó Giám đৎc
Bác sĩ hạng II
Bác sĩ CKI Y t় công cộng

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C TÁNH LINH
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THÀNH T৭U VÀ ĐেNH HűৗNG

CỦNG CỐ NệNG LỰC Y TẾ
 Phát triển chuyên môn, đổi mới quản lỂ và phục vụ

20 18

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

Bác sĩ sau đại học
(BSCKII, BSCKI)

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG NHÂN LỰC
Đơn vị không còn nhân lực y t় trình độ sơ
cấp, trung cấp; có nhân lực sau đại học về
Dược, cận lâm sàng và y t় dự phòng.

Trang thi়t bị chuyên môn g৐m máy phẫu
thuật nội soi, X-quang kỹ thuật sৎ và siêu âm
tim, hỗ trợ triển khai các kỹ thuật điều trị
chuyên sâu.

Bác sĩ đa khoa

DẤU ẤN CHệM SÓC SỨC KHỎE
Trung tâm hoàn thành xuất sắc các chương
trình y t় quৎc gia như tiêm chủng mở rộng,
loại trừ bệnh phong, giảm tỷ lệ suy dinh
dưỡng; kiểm soát hiệu quả dịch COVID-19,
SARS, H5N1.

Nhiều năm liền, đơn vị được công nhận danh
hiệu Tập thể lao động xuất sắc.

KẾT HỢP ĐIỀU TRỊ VÀ PHỤC HỒI
K়t hợp y học cổ truyền, y học hiện đại và phục h৐i
chức năng.

TIẾP NHẬN CHUYỂN GIAO KỸ THUẬT
Liên k়t theo các đề án, trong đó có Đề án 1816,
với Bệnh viện Đa khoa Bình Thuận và các bệnh
viện Chợ Rẫy, Đại học Y Dược, Nhi đ৐ng tại
TP.HCM để ti়p nhận kỹ thuật khó, phẫu thuật nội
soi, can thiệp ít xâm lấn.

PHÁT TRIỂN CÁC CHUYÊN KHOA MŨI NHỌN
Tập trung đầu tư Sản - Nhi, Ngoại - Chấn thương
chỉnh hình, Cấp cứu h৐i sức và Tim mạch cơ bản.

QUẢN LÝ DỮ LIỆU SỨC KHỎE
Xây dựng hệ thৎng quản lỂ dữ liệu sức khỏe
toàn dân trên địa bàn.

XÂY DỰNG HỘI CHẨN TRỰC TUYẾN
K়t nৎi Telehealth với chuyên gia tại các bệnh
viện lớn để hội chẩn và chẩn đoán hình ảnh từ xa
cho các ca bệnh phức tạp.

HƯỚNG TỚI BỆNH VIỆN ૾KHÔNG GIẤY TỜ૿
Đ৐ng bộ phần mềm quản lỂ bệnh viện (HIS),
giảm thủ tục hành chính và thời gian chờ đợi của
người dân.

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C TÁNH LINH
টnh nền thác Bà
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HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC TUY ĐỨC

Chăm sóc sức khỏe cộng đ৐ng khu vực miền nếi, biên giới

Trụ sở Trung tâm Y t় khu vực Tuy Đức

BAN GIÁM ĐỐC VÀ ĐẠI DIỆN CÔNG ĐOÀN

CỦNG CỐ NệNG LỰC Y TẾ CƠ SỞ
Trung tâm Y t় khu vực Tuy Đức thực
hiện nhiệm vụ chăm sóc sức khỏe
cộng đ৐ng tại khu vực miền nếi, biên
giới của tỉnh Lâm Đ৐ng.

Qua quá trình phát triển, đơn vị từng
bước nâng cấp cơ sở vật chất, bổ
sung trang thi়t bị, đào tạo chuyên
môn và mở rộng các dịch vụ y t়, đáp
ứng nhu cầu khám chữa bệnh của
nhân dân.

Trung tâm cung cấp dৈch vụ khẦm chữa bệnh nội trú, ngoại trú, xét nghiệm, siêu âm, chẩn
đoẦn hình ảnh vấ tiêm chủng phòng ngừa bệnh truyền nhiূm; đ৐ng th৚i thực hiện công tẦc
phòng chৎng dৈch, chăm sóc sức khৌe cộng đ৐ng.

28/9/2018
QĐ 1540/QĐ-UBND của UBND tỉnh Đắk Nông (cũ):
tổ chức lại Trung tâm trên cơ sở sáp nhập Bệnh
viện đa khoa huyện, Trung tâm Y t় huyện và
Trung tâm Dân sৎ - K় hoạch hóa gia đình huyện.

22/7/2025
QĐ 423/QĐ-UBND của UBND tỉnh Lâm Đ৐ng: ban
hành quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và
cơ cấu tổ chức của TTYT khu vực Tuy Đức trực
thuộc Sở Y t় tỉnh Lâm Đ৐ng.

LÊ THẾ ĐÀO
Năm sinh: 1974
GiẦm đৎc
Bác sĩ chuyên khoa I

NGUYỄN TIẾN THÀNH
Năm sinh: 1986
Phó GiẦm đৎc
Bác sĩ chuyên khoa I

PHAN THỊ NHƯ HOA
Năm sinh: 1987
Phó Chủ tৈch Công đoấn
Dược sĩ đại học
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CHUYÊN MÔN VÀ ĐেNH HűৗNG

CHệM SÓC SỨC KHỎE
 Đ৐ng hành cẾng cộng đ৐ng vẾng biên giới

Hoạt động phẫu thuật tại đơn vị Thực hiện kỹ thuật chuyên môn Hoạt động thi đua, khen thưởng

PHÁT TRIỂN DỊCH VỤ Y TẾ
Trung tâm từng bước nâng cao năng lực
khám chữa bệnh nội trế, ngoại trế; cung cấp
các dịch vụ xét nghiệm, siêu âm, chẩn đoán
hình ảnh và tiêm chủng, đáp ứng nhu cầu
chăm sóc sức khỏe của người dân địa
phương.

Đội ngũ bác sĩ được đào tạo chuyên sâu; cơ
sở vật chất và trang thi়t bị từng bước được
nâng cấp, tạo điều kiện phát triển các dịch
vụ y t়.

Nâng cao chất lŲợng vấ năng lực
chuyên môn Đầu tư thi়t bị hiện đại, mở
rộng dịch vụ kỹ thuật cao; tăng cường đào
tạo, b৐i dưỡng và thu hết bác sĩ có chuyên
môn giỏi. ৥ng dụng công nghệ thông tin để
quản lỂ h৐ sơ bệnh án điện tử, nâng cao
hiệu quả khám chữa bệnh.

CHỦ ĐỘNG BẢO VỆ CỘNG ĐỒNG
Đơn vị triển khai phòng chৎng bệnh truyền
nhiễm, trong đó có sৎt rét; thực hiện công
tác dịch tễ học cộng đ৐ng và tiêm chủng
phòng bệnh.

Trung tâm tham gia các hoạt động nhân đạo,
hỗ trợ cộng đ৐ng trong dịch bệnh và thiên
tai. Nhiều cán bộ y t় có thành tích trong
chăm sóc sức khỏe cộng đ৐ng và phòng
chৎng dịch COVID-19.

PhẦt triển y t় toấn diện
Tăng cường phòng chৎng dịch, ứng phó tình
huৎng y t় khẩn cấp; phৎi hợp liên ngành,
quan tâm các nhóm dễ bị tổn thương và
đ৐ng bào dân tộc thiểu sৎ. Đẩy mạnh
nghiên cứu, ứng dụng ti়n bộ khoa học kỹ
thuật phục vụ cộng đ৐ng.

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C TUY Đ৥C
টnh nền Đắk G’lun
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XANH - SঝCH - Đ঵P

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC TUY PHONG

Xây dựng môi trường y t় thân thiện, văn minh

Hình ảnh tại Trung tâm Y t় khu vực Tuy Phong

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

VÌ SỰ HÀI LÒNG CỦA NGƯỜI
BỆNH
Trung tâm Y t় khu vực Tuy Phong
xác định xây dựng cơ sở y t় ૾Xanh -
Sạch - Đẹp૿ là nhiệm vụ quan trọng,
gắn với nâng cao chất lượng khám
chữa bệnh và hình ảnh đơn vị thân
thiện, văn minh.

Phong trào được triển khai rộng rãi
tại các khoa, phòng, với sự hưởng
ứng của viên chức, người lao động
và đoàn viên thanh niên.

XANH
Tr৐ng, chăm sóc cây xanh; cải tạo
cảnh quan, bৎ trí khu vực nghỉ ngơi.

SẠCH
 

ĐẸP
Sắp x়p khoa, phòng
gọn gàng; duy trì khuôn viên sạch
đẹp, văn minh.

Vệsinhmôitrường; phân loại chất
thải y t়, kiểm soát nhiễm khuẩn.

52

Các hoạt động tổng vệ sinh định kỳ, chăm sóc cảnh quan, xây dựng khoa phòng kiểu mẫu và cơ sở y t় không
khói thuৎc góp phần tạo môi trường làm việc an toàn, chuyên nghiệp, nâng cao Ể thức bảo vệ môi trường.

LÝ ĐỨC TRUNG
Năm sinh: 1967
Giám đৎc
CKII Tổ chức quản lỂ y t়

THƯỜNG THỊ MINH DUYÊN
Năm sinh: 1970
Phó Giám đৎc,
Chủ tịch Công đoàn
Bác sĩ CKI Sản

HUỲNH VệN THUNG
Năm sinh: 1970
Phó Giám đৎc
Bác sĩ
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CHUYÊN MÔN VÀ ĐেNH HűৗNG

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
 Gắn hoạt động chuyên môn với môi trường y t় an toàn

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

Hướng tới môi trường xanh hơn, sạch
hơn, vì sức khỏe và sự hài lòng của
nhân dân.

Hoạt động xét nghiệm Chụp X-quang Thực hiện siêu âm

DUY TRÌ MÔI TRƯỜNG AN TOÀN
Công tác vệ sinh môi trường, phân loại chất
thải y t় và kiểm soát nhiễm khuẩn được
thực hiện nghiêm tếc. Các khoa, phòng duy
trì nền n়p sắp x়p gọn gàng, sạch s঺, bảo
đảm môi trường làm việc an toàn, chuyên
nghiệp.

Việc đầu tư, cải tạo cảnh quan và bৎ trí
không gian xanh, khu vực nghỉ ngơi giếp
người bệnh, thân nhân có cảm giác thư thái
trong quá trình khám và điều trị.

LAN TỎA PHONG TRÀO THI ĐUA
Đoàn viên thanh niên tích cực tham gia tổng
vệ sinh định kỳ, chăm sóc cảnh quan, xây
dựng khoa phòng kiểu mẫu và thực hiện cơ
sở y t় không khói thuৎc.

Phong trào ૾Xanh - Sạch - Đẹp૿ lan tỏa đ়n
viên chức, người lao động, gắn trách nhiệm
bảo vệ môi trường với việc xây dựng cơ sở
khám chữa bệnh thân thiện và nâng cao sự
hài lòng của người bệnh.

Nhập dữ liệu khám sức khỏe toàn dân

Trung tâm ti়p tục phát huy tinh thần
đoàn k়t, đổi mới; duy trì và nhân
rộng các mô hình thi đua hiệu quả,
nâng cao Ể thức bảo vệ môi trường
trong toàn đơn vị.

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C TUY PHONG
টnh nền biển Cổ Thạch
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HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

TRUNG TÂM Y TẾ
 KHU VỰC ĐAM RÔNG

Hơn 20 năm chăm sóc và bảo vệ sức khỏe Nhân dân

Khám sức khỏe định kỳ, khám sàng lọc tại cộng đ৐ng

BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

ĐẦU TƯ CƠ SỞ VẬT CHẤT, NÂNG CAO NệNG LỰC
Năm 2023, Trung tâm được đầu tư khu truyền nhiễm với hệ thৎng áp lực âm, khí ô xy trung tâm; sửa chữa, nâng cấp
phòng mổ đạt chuẩn, tạo điều kiện triển khai phẫu thuật nội soi và kỹ thuật sản phụ khoa. Hệ thৎng X-quang, xét
nghiệm, siêu âm, nội soi hỗ trợ nâng cao năng lực chẩn đoán, điều trị.

T১ NỀN TẢNG NệM 2004
Tiền thân lấ Trung tâm Y t় huyện Đam
Rông, đơn vৈ đŲợc thấnh lập theo Quy়t
đৈnh 238/2004/QĐ-UBND ngấy
24/12/2004 của UBND t৆nh Lâm Đ৐ng,
trên cơ sড় sẦp nhập 05 xã của huyện Lâm
Hấ vấ 03 xã của huyện Lạc DŲơng (cũ).

Hiện lấ đơn vৈ sự nghiệp công lập trực
thuộc Sড় Y t় t৆nh Lâm Đ৐ng, bệnh viện
hạng III, Trung tâm từng bŲớc nâng cao
chất lŲợng chăm sóc sức khৌe ngŲ৚i dân
trên đৈa bấn.

60 
Giường bệnh k় hoạch

65 
Giường bệnh thực kê

99 
Viên chức, người lao động

PHAN THANH THÀNH
Năm sinh: 1975
Giám đৎc
Bác sĩ CKII Quản lỂ y t়

BỆNH VIỆN HẠNG III

CILL HA BANG
Năm sinh: 1969
Phó Giám đৎc,
Chủ tịch CĐCS
Bác sĩ CKI Nội chung

03 PHÒNG CHỨC NệNG

KON SƠ HA NIN
Năm sinh: 1987
Phó Giám đৎc
Bác sĩ CKI Gây mê h৐i sức

07 KHOA CHUYÊN MÔN
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2025: công suất giường 100,98%

K঻T QUট VÀ ĐেNH HűৗNG

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
 Củng cৎ ngu৐n lực, từng bước phát triển kỹ thuật chuyên sâu

LƯỢT KHÁM BỆNH

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

TRÌNH ĐỘ NHÂN LỰC (NGƯỜI)

THI ĐUA VÀ GHI NHẬN
Trong các năm 2023, 2024, 2025, nhiều tập thể đạt danh hiệu Tập thể Lao động tiên ti়n; có 04
Chi়n sĩ thi đua cơ sở, 01 tập thể được tặng Giấy khen, 01 cá nhân được UBND tỉnh tặng Bằng
khen và 02 tập thể được Sở Y t় tặng Giấy khen về thành tích phòng, chৎng dịch COVID-19.

2024

2025

60.821

67.109

Tăng 11,8%

Sau đại học

Đại học

Cao đẳng

Trung cấp

Trình độ khác
 

12

48

26

4

9
Sauđạihọc:01CKII và 11 CKI

Kỷ niệm 70 năm Ngày Thầy thuৎc Việt Nam Phৎi hợp hoạt động khám bệnh thiện nguyện Hội thao Khৎi thi đua sৎ 2 năm 2025

NGUỒN LỰC VÀ KỸ THUẬT CHUYÊN SÂU
Ti়p tục phát triển nhân lực, đầu tư cơ sở vật
chất, thi়t bị và nâng cao chất lượng khám,
chữa bệnh. Từng bước triển khai CT Scanner,
siêu âm 4D; điều trị cấp cứu bằng thuৎc tiêu
sợi huy়t cho người bệnh đột quỵ não cấp; cắt
amidan bằng hệ thৎng Coblator; phẫu thuật
nội soi u nang bu৐ng trứng, u xơ tử cung.

Phát triển chuyên môn lão khoa; k়t hợp y học
cổ truyền và phục h৐i chức năng với y học
hiện đại.

CHUYỂN ĐỔI SỐ TRONG KHÁM CHỮA BỆNH
Từng bước thực hiện bệnh án điện tử thay
bệnh án giấy; mở rộng thanh toán viện phí
không dẾng tiền mặt, khám chữa bệnh bằng
CCCD/VNeID và liên thông giấy khám sức khỏe
lái xe, giấy chứng sinh, giấy báo tử điện tử.

Trung tâm ti়p tục cải ti়n chất lượng bệnh
viện, nâng cao sự hài lòng của người bệnh,
hướng tới đơn vị vững mạnh, hiện đại, đáp ứng
nhu cầu chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức
khỏe Nhân dân.

Y T঻ LÂM Đ৏NG / TRUNG TÂM Y T঻ KHU V৭C ĐAM RÔNG
টnh nền thác Phi Liêng
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BẮ C BÌNH

ĐANG CẬP NHẬT THÔNG TIN

Thông tin và hình ảnh của đơn vị s঺ được bổ sung.
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TRUNG TÂM Y TẾ KHU VỰC

PHAN THIẾ T

ĐANG CẬP NHẬT THÔNG TIN

Thông tin và hình ảnh của đơn vị s঺ được bổ sung.
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TRANG K঻T

CÙNG NHÌN VỀ

Phía trước
Mỗi dấu ấn được lưu giữ hôm nay là nền tảng để ti়p tục nâng cao chất lượng chăm sóc
sức khỏe Nhân dân.

01

02

03

04

05

Đoàn k়t hôm nay - Vững bước ngày mai

ĐỔI MỚI
Để nâng cao chất lượng

SÁNG TẠO
Để tạo nên giá trị

KỶ CƯƠNG
Để cẾng phát triển

ĐOÀN KẾT
Để cẾng ti়n bước

PHÁT TRIỂN
Vì sức khỏe Nhân dân
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	27 ĐƠN VỊ
	ĐOÀN KẾT HÔM NAY - VỮNG BƯỚC NGÀY MAI
	Ngành Y tế không chỉ là hành trình chăm sóc và bảo vệ sức khỏe Nhân dân, mà còn là hành trình của trách nhiệm, sự tận tâm và những nỗ lực bền bỉ vì cộng đồng.
	Kỷ yếu Khối thi đua số 2 – Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng năm 2026 được biên soạn như một bức tranh toàn cảnh về hoạt động, thành tựu và dấu ấn của 27 Trung tâm Y tế khu vực. Qua những trang viết, hình ảnh và số liệu tiêu biểu, mỗi đơn vị hiện lên với những nét riêng trong thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe ban đầu và phục vụ Nhân dân.
	Không đơn thuần là tài liệu tổng kết, cuốn kỷ yếu còn là nơi lưu giữ những nỗ lực thầm lặng, lan tỏa những cách làm hiệu quả, tinh thần đoàn kết và khát vọng đổi mới của đội ngũ cán bộ, viên chức, người lao động toàn Khối.
	Mỗi trang kỷ yếu là một lát cắt của thực tiễn, mỗi dấu ấn là một minh chứng cho tinh thần trách nhiệm và sự cống hiến. Tất cả cùng kết nối thành niềm tự hào chung, tạo động lực để các đơn vị tiếp tục thi đua, hợp tác và phát triển, hướng đến mục tiêu cao nhất: Vì sức khỏe Nhân dân, vì một ngành Y tế Lâm Đồng ngày càng chuyên nghiệp, hiện đại và nhân văn.
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	Từ cao nguyên đến vùng biển, đảo
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	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC BẢO LÂM
	Hơn 30 năm xây dựng và phát triển vì sức khỏe nhân dân
	HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN
	Trung tâm Y tế Bảo Lâm được thành lập theo Quyết định số 755/QĐ-UB-TC ngày 06/9/1994 của UBND tỉnh Lâm Đồng, trên cơ sở hợp nhất các tổ chức y tế hiện có trên địa bàn huyện Bảo Lâm và Phân viện Tân Ray thuộc Bệnh viện Đa khoa II tỉnh Lâm Đồng.
	Từ những ngày đầu còn nhiều khó khăn, Trung tâm từng bước củng cố tổ chức, phát triển nhân lực, đầu tư cơ sở vật chất và nâng cao năng lực chuyên môn, phục vụ nhu cầu khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe nhân dân.
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	CỦNG CỐ NGUỒN NHÂN LỰC
	NÂNG CAO NĂNG LỰC PHỤC VỤ
	Trang thiết bị từng bước được đầu tư, gồm máy xét nghiệm huyết học, sinh hóa, X-quang kỹ thuật số, siêu âm màu 4D, hệ thống nội soi tai mũi họng, nội soi tiêu hóa và thiết bị phục hồi chức năng.
	Đội ngũ bác sĩ được nâng cao trình độ, phát triển năng lực cấp cứu, phẫu thuật cấp cứu sản khoa và cấp cứu tiêu hóa.

	NGUYỄN ĐÌNH HOAN
	NGUYỄN BÁ KHÁNH


	DẤU ẤN CHUYÊN MÔN
	Định hướng phát triển
	KHÁM BỆNH (LƯỢT)
	ĐIỀU TRỊ NỘI TRÚ (BỆNH NHÂN)
	TỶ LỆ SUY DINH DƯỠNG
	31,9% → 11,49%
	928,8 → 72,7
	TỬ VONG TRẺ DƯỚI 01 TUỔI

	4,5‰ → 1,99‰
	CHĂM SÓC VÀ QUẢN LÝ
	GHI NHẬN VÀ KHEN THƯỞNG
	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	Trung tâm tiếp tục hỗ trợ chuyên môn, chuyển giao kỹ thuật cho y tế cơ sở và sẵn sàng ứng cứu khi có dịch bệnh.



	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC BẢO LỘC
	Cải cách hành chính, chuyển đổi số, nâng cao chất lượng phục vụ
	KẾ THỪA, ĐỔI MỚI VÀ PHÁT TRIỂN
	Trung tâm Y tế khu vực Bảo Lộc được thành lập theo Quyết định số 1325/QĐ-UBND ngày 23/6/2025 của UBND tỉnh Lâm Đồng, trên cơ sở kế thừa Trung tâm Y tế thành phố Bảo Lộc.
	Là đơn vị sự nghiệp hạng III trực thuộc Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng, Trung tâm nỗ lực thực hiện nhiệm vụ bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân.
	CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH
	Cải tiến hoạt động, hướng tới giảm thời gian chờ đợi của người dân.

	ỨNG DỤNG CÔNG NGHỆ
	Từng bước đồng bộ
	thiết bị tin học và
	hạ tầng công nghệ thông tin.

	CHUYỂN ĐỔI SỐ
	Số hóa quy trình nghiệp vụ, kết nối, chia sẻ
	dữ liệu y tế.



	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN
	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG

	NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
	Tạo nền tảng kỹ thuật cho chuyển đổi số y tế
	HIỆN ĐẠI HÓA HẠ TẦNG
	Trung tâm xây dựng lộ trình từng bước nâng cấp, thay thế và hoàn thiện hệ thống thiết bị tin học theo hướng đồng bộ, hiện đại, đáp ứng yêu cầu vận hành phần mềm chuyên môn, hệ thống quản lý và cơ sở dữ liệu y tế.

	KẾT NỐI, CHIA SẺ DỮ LIỆU
	Đầu tư hạ tầng công nghệ thông tin tạo nền tảng số hóa quy trình nghiệp vụ, kết nối và chia sẻ dữ liệu; nâng cao hiệu quả quản lý, điều hành và chất lượng dịch vụ y tế, phục vụ người dân ngày càng tốt hơn.

	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN QUY MÔ
	Hướng tới quy mô 200 giường bệnh, Trung tâm chú trọng đầu tư, nâng cấp cơ sở vật chất, trang thiết bị và hạ tầng công nghệ thông tin, đáp ứng yêu cầu chăm sóc sức khỏe và chuyển đổi số trong giai đoạn mới.



	200
	Giường bệnh
	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG

	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC CƯ JÚT
	Xây dựng và phát triển, lấy người bệnh làm trung tâm
	28/9/2018
	THÀNH LẬP TRUNG TÂM Y TẾ HUYỆN

	22/7/2025
	Trung tâm Y tế khu vực Cư Jút có tiền thân là Trung tâm Y tế huyện Cư Jút, được thành lập theo Quyết định số 1541/QĐ-UBND ngày 28/9/2018 của UBND tỉnh Đắk Nông, trên cơ sở sáp nhập Bệnh viện Đa khoa huyện Cư Jút, Trung tâm Y tế huyện và Trung tâm Dân số - Kế hoạch hóa gia đình huyện.
	Việc hợp nhất các đơn vị đánh dấu bước đổi mới mô hình tổ chức, góp phần nâng cao hiệu quả quản lý và chất lượng chăm sóc sức khỏe nhân dân trên địa bàn.
	Thực hiện chủ trương sắp xếp tổ chức bộ máy và mô hình chính quyền địa phương hai cấp, ngày 22/7/2025, UBND tỉnh Lâm Đồng ban hành Quyết định số 426/QĐ-UBND quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Trung tâm Y tế khu vực Cư Jút trực thuộc Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng.
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ
	NGUYỄN VĂN VINH
	DƯƠNG ĐÀO
	PHẠM BÁ TOẢN



	CHĂM SÓC SỨC KHỎE
	Lấy người bệnh làm trung tâm
	PHƯƠNG CHÂM HOẠT ĐỘNG
	Với phương châm “Lấy người bệnh làm trung tâm”, đơn vị chú trọng nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh; thực hiện công tác y tế dự phòng, phòng chống dịch bệnh, chăm sóc sức khỏe ban đầu và triển khai các chương trình y tế trên địa bàn.
	NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG PHỤC VỤ
	Trung tâm từng bước nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị, ứng dụng khoa học công nghệ và chuyển đổi số nhằm đáp ứng tốt hơn nhu cầu chăm sóc sức khỏe của người dân.
	Các hình ảnh về hoạt động tại phòng mổ, khu vực khám Nhi và chăm sóc người bệnh tại khoa Y học cổ truyền - Phục hồi chức năng thể hiện những hoạt động chuyên môn thực tế của đơn vị.



	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	Trong thời gian tới, Trung tâm tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, đổi mới phương thức hoạt động, nâng cao chất lượng chuyên môn và hiệu quả phục vụ.
	Đơn vị chú trọng phát triển nguồn nhân lực, đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị, đẩy mạnh ứng dụng khoa học công nghệ và chuyển đổi số; hướng tới xây dựng cơ sở y tế chuyên nghiệp, hiện đại, nâng cao sự hài lòng của người dân, đóng góp vào công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân.


	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC ĐẠ HUOAI
	QUÁ TRÌNH PHÁT TRIỂN
	Cùng với sự phát triển của ngành Y tế tỉnh Lâm Đồng, Trung tâm Y tế khu vực Đạ Huoai từng bước kiện toàn tổ chức, nâng cao năng lực chuyên môn, thực hiện nhiệm vụ khám chữa bệnh, y tế dự phòng và chăm sóc sức khỏe nhân dân trên địa bàn.
	Thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai cấp từ ngày 01/7/2025, đơn vị đổi tên từ Trung tâm Y tế huyện Đạ Huoai thành Trung tâm Y tế khu vực Đạ Huoai.
	QUYẾT ĐỊNH SỐ 433/QĐ-UBND NGÀY 22/7/2025
	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN


	PHẠM VĂN THÀNH
	K’ SUNG
	Phó Giám đốc

	LƯU QUỐC HƯƠNG
	Phó Giám đốc kiêm

	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC ĐÀ LẠT
	TỔ CHỨC VÀ PHÁT TRIỂN
	Trung tâm Y tế khu vực Đà Lạt được tổ chức lại theo Đề án số 1082/ĐA-SYT ngày 22/12/2025 của Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng. Sau sắp xếp, đơn vị nhanh chóng ổn định bộ máy, kiện toàn đội ngũ với gần 90 cán bộ, viên chức có trình độ chuyên môn đa dạng.
	Trung tâm cung cấp dịch vụ khám chữa bệnh, phục hồi chức năng, an toàn thực phẩm, dân số; quản lý hoạt động y tế dự phòng - dân số của các trạm y tế phường trên địa bàn.
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	CƠ CẤU TỔ CHỨC
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ
	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG


	VÌ SỨC KHỎE CỘNG ĐỒNG
	Nâng cao chất lượng dịch vụ, phát triển năng lực phục vụ
	CHẤT LƯỢNG CHUYÊN MÔN
	Trung tâm duy trì công tác y tế dự phòng, kiểm soát các bệnh truyền nhiễm, đẩy mạnh tiêm chủng mở rộng; sàng lọc bệnh không lây nhiễm, trong đó có tăng huyết áp, đái tháo đường; quản lý sức khỏe tâm thần cộng đồng và thực hiện công tác an toàn thực phẩm.
	Hoạt động khám chữa bệnh chú trọng chất lượng và an toàn người bệnh, kết hợp y học cổ truyền với y học hiện đại; đồng thời đẩy mạnh cải cách hành chính và chuyển đổi số. Công tác khám sức khỏe toàn dân, khám sức khỏe học sinh được triển khai, góp phần chăm sóc sức khỏe ban đầu cho cộng đồng.

	ĐẢNG, ĐOÀN THỂ VÀ THI ĐUA
	Đơn vị tổ chức các hoạt động xây dựng Đảng, hội nghị viên chức và người lao động; tham gia phong trào văn hóa, chăm lo đời sống tinh thần cho đội ngũ.
	Năm 2026, Trung tâm đạt giải Nhì Hội thi tay nghề lĩnh vực Chăm sóc sức khỏe bà mẹ - trẻ em. Các hoạt động chuyên môn và phong trào góp phần phát huy tinh thần đoàn kết, trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ.

	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	Trung tâm tập trung xây dựng nguồn nhân lực chất lượng cao, nâng cấp cơ sở vật chất, trang thiết bị và đẩy mạnh chuyển đổi số; phấn đấu hoàn thành tốt các chỉ tiêu được giao năm 2026.
	Trung tâm tiếp tục nâng cao chất lượng dịch vụ, góp phần thực hiện Nghị quyết số 72-NQ/TW của Bộ Chính trị về chăm sóc và bảo vệ sức khỏe nhân dân.

	ĐỊNH HƯỚNG XIN CHỦ TRƯƠNG ĐẦU TƯ
	Đơn vị phấn đấu xin chủ trương đầu tư xây dựng Trung tâm Y tế khu vực/Bệnh viện đa khoa khu vực Đà Lạt quy mô 200 giường bệnh theo Quyết định số 2786/QĐ-UBND ngày 06/6/2026 của UBND tỉnh Lâm Đồng về phê duyệt điều chỉnh Quy hoạch tỉnh thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050.

	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC ĐẮK GLONG
	Gần 20 năm chăm sóc sức khỏe Nhân dân
	GẮN BÓ VỚI NHÂN DÂN
	Trung tâm Y tế khu vực Đắk Glong trực thuộc Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng, thực hiện nhiệm vụ khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe Nhân dân.
	Gần 20 năm phát triển, đơn vị nỗ lực nâng cao chất lượng chuyên môn và phục vụ.
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	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG



	NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
	Hướng tới sự hài lòng của người bệnh
	THỰC HIỆN NHIỆM VỤ Y TẾ
	Trung tâm thực hiện khám bệnh, chữa bệnh; y tế dự phòng; phục hồi chức năng; chăm sóc sức khỏe sinh sản; dân số; an toàn thực phẩm và các chương trình mục tiêu y tế.
	Hoạt động chuyên môn gắn với nhiệm vụ chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức khỏe Nhân dân trên địa bàn.

	ĐỔI MỚI CHẤT LƯỢNG PHỤC VỤ
	Phát huy tinh thần đoàn kết và đổi mới, Trung tâm chú trọng nâng cao chất lượng chuyên môn, đẩy mạnh cải cách hành chính và chuyển đổi số.
	Xây dựng môi trường y tế chuyên nghiệp, hướng tới sự hài lòng của người bệnh là định hướng xuyên suốt trong hoạt động của đơn vị.

	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	CHUYÊN MÔN
	Tiếp tục nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe.
	CHUYỂN ĐỔI SỐ

	Đẩymạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số trong hoạt động đơn vị.
	NGƯỜI BỆNH
	Xây dựng môi trường y tế chuyên nghiệp, hướng tới sự hài lòng người bệnh.



	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHUVỰCĐẮK MIL
	KIỆN TOÀN TỔ CHỨC, NHÂN LỰC
	THÁNG 3/2025
	Triển khai lọc máu tại Đơn nguyên Thận nhân tạo

	DẤU ẤN CHUYÊN MÔN
	2022

	CHẤT LƯỢNG VÀ THI ĐUA
	2023


	NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
	CHUYỂN ĐỔI SỐ VÀ HOẠT ĐỘNG CỘNG ĐỒNG
	Trung tâm triển khai hệ thống bệnh án điện tử, từng bước đẩy mạnh chuyển đổi số. Công tác truyền thông, giám sát và phòng chống dịch được tăng cường; các ổ dịch được xử lý kịp thời, hạn chế lây lan trong cộng đồng. Đơn vị tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho học sinh, khám chữa bệnh miễn phí; chăm lo người bệnh và xây dựng môi trường y tế xanh, sạch, đẹp.

	MỤC TIÊU VÀ ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	200-250
	40-50%
	TRÊN 70%
	100%
	100%
	TRÊN 70%-100%


	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC ĐẮK R’LẤP
	Lương y và trách nhiệm
	PHÁT TRIỂN QUA CÁC THỜI KỲ
	Từ nền tảng Phòng Y tế huyện được thành lập năm 1986, đơn vị trải qua các giai đoạn thay đổi tổ chức, chia tách và hợp nhất, từng bước hình thành Trung tâm Y tế khu vực Đắk R’lấp hiện nay.
	Hoạt động của Trung tâm gắn với khám chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe cộng đồng và các phong trào thi đua hướng tới sự hài lòng của người bệnh.
	DẤU MỐC TỔ CHỨC
	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN



	VÌ SỨC KHỎE NHÂN DÂN
	Chuyên môn, chuyển đổi số và thi đua cùng phát triển
	CHĂM SÓC SỨC KHỎE CỘNG ĐỒNG
	Trung tâm triển khai khám sức khỏe học sinh tại cộng đồng; duy trì khám, chữa bệnh, xét nghiệm, siêu âm và phẫu thuật nội soi tại đơn vị. Hoạt động chăm sóc sức khỏe sinh sản, phụ sản gắn với hướng dẫn chăm sóc trẻ.
	Công tác kiểm soát bệnh tật, HIV/AIDS và phòng, chống dịch được thực hiện tại cộng đồng.

	ĐỔI MỚI GẮN VỚI THI ĐUA
	Hoạt động chuyển đổi số gắn với thanh toán không dùng tiền mặt. Các khoa, phòng tham gia chăm sóc vườn hoa, vệ sinh cảnh quan, thi đua Xanh - Sạch - Đẹp và cam kết hướng tới sự hài lòng của người bệnh.
	Phong trào thể thao, bảo vệ an ninh trật tự và Bếp ăn tình thương góp phần gắn kết hoạt động của đơn vị.

	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	Tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, đổi mới; duy trì và nhân rộng các mô hình thi đua hiệu quả, hướng tới xây dựng cơ sở y tế ngày càng vững mạnh, vì sức khỏe và sự hài lòng của Nhân dân.

	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC ĐẮK SONG
	THÂN THIỆN, VĂN MINH
	Trung tâm Y tế khu vực Đắk Song xác định xây dựng cơ sở y tế “Xanh - Sạch - Đẹp” là nhiệm vụ quan trọng, góp phần nâng cao chất lượng khám chữa bệnh và tạo dựng môi trường phục vụ thân thiện, văn minh.
	Trung tâm chú trọng đầu tư, cải tạo cảnh quan, trồng và chăm sóc cây xanh; duy trì khuôn viên sạch đẹp, bố trí khu vực nghỉ ngơi cho người bệnh và thân nhân.
	DUY TRÌ NỀN NẾP KHOA, PHÒNG
	Không gian xanh được gắn với việc sắp xếp khoa, phòng gọn gàng, bảo đảm môi trường làm việc an toàn và chuyên nghiệp. Công tác vệ sinh môi trường, phân loại chất thải y tế và kiểm soát nhiễm khuẩn được thực hiện nghiêm túc.

	LAN TỎA PHONG TRÀO THI ĐUA
	Phong trào được triển khai đến các khoa, phòng, thu hút sự tham gia của viên chức và người lao động thông qua tổng vệ sinh định kỳ, chăm sóc cảnh quan, xây dựng khoa phòng kiểu mẫu và thực hiện cơ sở y tế không khói thuốc.

	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN
	PHẠM VĂN TRÚC
	HOÀNG NGỌC THẮNG
	PHAN NGỌC QUÝ
	PHẠM HẢI
	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG
	HOẠT ĐỘNG VÀ ĐỊNH HƯỚNG




	CHẤT LƯỢNG PHỤC VỤ
	Gắn hoạt động chuyên môn với môi trường y tế thân thiện
	CHUYÊN MÔN VÀ CHUYỂN ĐỔI SỐ
	Trung tâm triển khai khám sức khỏe toàn dân, khám sức khỏe cho học sinh; duy trì hoạt động khám chữa bệnh, xét nghiệm và truyền thông giáo dục sức khỏe.
	Thanh toán không dùng tiền mặt và kiosk thông minh được đưa vào phục vụ người dân. Các hoạt động xây dựng Đảng, kỷ niệm Ngày Thầy thuốc Việt Nam và khen thưởng tập thể, cá nhân tham gia đoàn khám sức khỏe toàn dân được tổ chức, góp phần động viên đội ngũ thực hiện nhiệm vụ.

	NHÂN RỘNG MÔ HÌNH TIÊU BIỂU
	Các mô hình tại Khoa Khám bệnh - Hồi sức cấp cứu, khu vực ngoại và chăm sóc sức khỏe sinh sản, khu hành chính cùng khu vực căn tin góp phần đưa phong trào vào hoạt động thường xuyên của đơn vị.
	Việc chăm sóc cảnh quan, duy trì vệ sinh và nền nếp khoa phòng góp phần tạo dựng môi trường khám chữa bệnh thân thiện, nâng cao sự hài lòng của người bệnh.

	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	Trong thời gian tới, Trung tâm tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, đổi mới; duy trì và nhân rộng các mô hình thi đua hiệu quả, nâng cao ý thức bảo vệ môi trường trong toàn đơn vị.
	Hướng tới cơ sở y tế “Xanh hơn - Sạch hơn - Đẹp hơn”, Trung tâm gắn cải thiện cảnh quan, vệ sinh và nền nếp khoa phòng với nâng cao chất lượng phục vụ, vì sức khỏe và sự hài lòng của nhân dân.
	Y TẾ LÂM ĐỒNG / TRUNG TÂM Y TẾ KHU VỰC ĐẮK SONG


	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC DI LINH
	CỦNG CỐ NĂNG LỰC
	Trải qua hơn 30 năm hình thành và phát triển, Trung tâm Y tế khu vực Di Linh từng bước nâng cao năng lực khám chữa bệnh, phục hồi chức năng, phòng chống dịch bệnh và chăm sóc sức khỏe nhân dân.
	Trực thuộc Sở Y tế Lâm Đồng, Trung tâm là cơ sở khám chữa bệnh hạng III, quy mô 165 giường bệnh.

	165
	04
	11
	01
	NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG ĐIỀU TRỊ


	PHÁT TRIỂN KỸ THUẬT
	Đưa dịch vụ đến gần người dân
	HƠN 300.000
	112,5%
	PHÁT TRIỂN DỊCH VỤ CHUYÊN MÔN
	Trung tâm đầu tư trang thiết bị, triển khai các kỹ thuật như hỗ trợ hô hấp bằng máy thở, nội soi dạ dày - tá tràng, đại tràng, phẫu thuật nội soi; xét nghiệm sinh hóa, miễn dịch, khí máu; đồng thời phát triển y học cổ truyền và phục hồi chức năng.
	Cùng với phát triển chuyên môn, đơn vị quan tâm công tác quản lý chất thải y tế, tham gia phong trào vệ sinh yêu nước và xây dựng môi trường phục vụ người bệnh.

	CHUYỂN ĐỔI SỐ VÀ NHÂN LỰC
	Trung tâm công bố triển khai bệnh án điện tử, thực hiện ký số 100% hồ sơ và ứng dụng hệ thống RIS/PACS. Người bệnh có thể nhận kết quả chẩn đoán hình ảnh qua mã QR, thuận tiện trong tiếp cận thông tin và giảm thời gian chờ đợi.
	Định hướng phát triển: Ưu tiên đào tạo nguồn nhân lực có trình độ cao, phù hợp điều kiện thực tế và nhu cầu phát triển của đơn vị. Phát triển đội ngũ là nền tảng để tiếp tục nâng cao năng lực chuyên môn, chất lượng khám chữa bệnh, đáp ứng nhu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân.


	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC ĐƠN DƯƠNG
	HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN
	Trung tâm Y tế huyện Đơn Dương được thành lập theo Quyết định số 614/QĐ-UB ngày 08/11/1988 của UBND tỉnh Lâm Đồng, trên cơ sở sáp nhập Bệnh viện huyện và Phòng Y tế, thực hiện nhiệm vụ quản lý hoạt động y tế từ huyện đến thôn, bản.
	Tháng 11/1996, Trung tâm được đầu tư xây dựng cơ sở mới tại thị trấn Thạnh Mỹ, quy mô 50 giường bệnh. Cơ sở hoạt động từ 31/8/1998; các hạng mục tiếp tục được xây dựng và hoàn thành năm 2002.

	QUYẾT ĐỊNH SỐ 441/QĐ-UBND NGÀY 22/7/2025
	UBND tỉnh Lâm Đồng quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Trung tâm Y tế khu vực Đơn Dương trực thuộc Sở Y tế. Đơn vị đóng trên địa bàn xã Đơn Dương, tỉnh Lâm Đồng.
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	10
	03
	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC ĐỨC LINH
	TỔ CHỨC VÀ PHÁT TRIỂN
	Đến năm 2026, Trung tâm Y tế khu vực Đức Linh là đơn vị sự nghiệp y tế công lập trực thuộc Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng, thực hiện các nhiệm vụ khám chữa bệnh, y tế dự phòng, dân số và phát triển trên địa bàn.
	Đội ngũ viên chức, người lao động phát huy trình độ chuyên môn, tinh thần trách nhiệm và y đức trong thực hiện nhiệm vụ, đáp ứng nhu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân.
	1989
	2006
	2010
	01/7/2025
	Trung tâm từng bước củng cố tổ chức và nguồn nhân lực, nâng cao chất lượng khám chữa bệnh; đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số, đầu tư cơ sở vật chất và trang thiết bị y tế.
	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN



	CỦNG CỐ NỀN TẢNG
	100
	116
	11
	CƠ CẤU 11 ĐƠN VỊ TRỰC THUỘC
	NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG HOẠT ĐỘNG
	ĐOÀN KẾT, TRÁCH NHIỆM VÀ ĐỔI MỚI
	MỤC TIÊU GIAI ĐOẠN 2026-2030



	150
	Thực hiện phương châm “Đoàn kết - Kỷ cương - Đổi mới - Sáng tạo - Phát triển”, Trung tâm phấn đấu nâng quy mô lên 150 giường bệnh; đầu tư đồng bộ trang thiết bị hiện đại, phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao và nâng cao chất lượng dịch vụ y tế, đáp ứng nhu cầu chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức khỏe nhân dân.
	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC ĐỨC TRỌNG
	218
	CHĂM SÓC SỨC KHỎE NHÂN DÂN
	1963
	1975
	1988
	01/7/2025
	Đơn vị đồng thời thực hiện các chương trình y tế dự phòng, phòng chống dịch bệnh, tiêm chủng mở rộng, truyền thông giáo dục sức khỏe và quản lý bệnh không lây nhiễm theo chỉ đạo của ngành Y tế.
	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN


	NÂNG CAO NĂNG LỰC
	Đầu tư thiết bị, ứng dụng công nghệ, chăm sóc cộng đồng
	218
	Tính đến tháng 7/2026

	36.984
	33 thiết bị y tế đã đưa vào sử dụng
	ỨNG DỤNG CÔNG NGHỆ
	Trung tâm đã triển khai bệnh án điện tử và thanh toán viện phí không dùng tiền mặt, từng bước ứng dụng công nghệ trong quản lý và phục vụ người bệnh.
	Dự án thiết bị được UBND tỉnh đầu tư phục vụ chẩn đoán hình ảnh, gây mê hồi sức và các lĩnh vực khác.

	CHĂM SÓC SỨC KHỎE CỘNG ĐỒNG
	Trung tâm tổ chức khám sức khỏe định kỳ hoặc khám sàng lọc miễn phí cho người dân tại các xã Đức Trọng, Tân Hội và Hiệp Thạnh; đồng thời duy trì các chương trình y tế dự phòng và chăm sóc sức khỏe ban đầu.

	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN



	250
	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC HÀM THUẬN BẮC
	Y TẾ ĐA CHỨC NĂNG
	Trung tâm thực hiện phòng, chống dịch, khám và điều trị bệnh, trực cấp cứu 24/7; từng bước nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe người dân trong khu vực.

	1976
	Tiền thân từ sáp nhập Bệnh xá Thiện Phong và Phòng Y tế Hàm Thuận.

	2017
	Ngày 01/7: hợp nhất Bệnh viện huyện và Trung tâm Y tế huyện Hàm Thuận Bắc.

	2025
	Ngày 01/7: đổi tên thành Trung tâm Y tế khu vực Hàm Thuận Bắc, trực thuộc Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng.
	Phòng chức năng
	Khoa chuyên môn
	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN
	TRẦN GIAO HÙNG
	NGUYỄN VĂN TUẤN
	NGÔ ĐÌNH HUY



	PHÁT TRIỂN DỊCH VỤ Y TẾ
	Nâng cao năng lực điều trị, phục vụ người dân tại khu vực
	NÂNG CAO NĂNG LỰC ĐIỀU TRỊ
	CHỦ ĐỘNG PHÒNG, CHỐNG DỊCH

	TRIỂN KHAI THẬN NHÂN TẠO
	CHUYÊN MÔN VÀ CHUYỂN ĐỔI SỐ
	Tiếp tục đào tạo liên tục, ứng dụng kỹ thuật cao và kỹ thuật mới trong chẩn đoán, điều trị. Đẩy mạnh cải cách hành chính, số hóa hồ sơ bệnh án, ứng dụng CNTT trong quản lý và khám chữa bệnh, giảm thời gian chờ đợi.
	GẮN KẾT HOẠT ĐỘNG CỘNG ĐỒNG
	Viên chức, người lao động tích cực rèn luyện thể thao, tham gia hội thao do cấp trên phát động; dự hội thao ngày 23/05/2026. Đoàn Thanh niên phối hợp vận động hiến máu tình nguyện, góp phần bổ sung nguồn máu cho các bệnh viện tuyến trên.
	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG
	GIỚI THIỆU ĐƠN VỊ




	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC HÀM THUẬN NAM
	Hình ảnh đơn vị và đội ngũ lãnh đạo
	Hoạt động chuyên môn tại Trung tâm Y tế khu vực Hàm Thuận Nam gồm nội soi, siêu âm màu Doppler tim - mạch máu, thận nhân tạo, xét nghiệm huyết học và sinh hóa tự động; cùng các hoạt động phòng, chống dịch và phong trào thi đua của đơn vị.
	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN
	TRẦN VĂN SƠN
	CAO VĂN ĐỀ
	ĐỖ VĂN ƯỚC
	NGUYỄN HỮU THÀNH
	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG



	HOẠT ĐỘNG CỦA ĐƠN VỊ
	Chuyên môn, phòng chống dịch và phong trào tập thể
	CÁC HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN
	Bên cạnh nội soi, thận nhân tạo và các hoạt động xét nghiệm, Trung tâm thực hiện siêu âm màu Doppler tim - mạch máu. Công tác phòng, chống dịch được ghi nhận qua hoạt động tiêm vắc xin COVID-19 và các hoạt động tại cộng đồng.
	PHONG TRÀO THI ĐUA

	Các hoạt động tập thể gồm ký kết giao ước thi đua, hội nghị Khối thi đua số 2, hội thi tay nghề, hội thi cắm hoa và hội thao.
	Hoạt động khen thưởng được tổ chức gắn với các phong trào, hội thi của đơn vị và Khối thi đua.

	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC HÀM TÂN
	04/2015
	QUÁ TRÌNH PHÁT TRIỂN
	Trung tâm Y tế khu vực Hàm Tân hình thành từ tháng 4/2015, từ hai đơn vị Bệnh viện huyện Hàm Tân và Trung tâm Y tế huyện Hàm Tân.
	Qua quá trình phát triển, tập thể đơn vị chú trọng tinh thần đoàn kết, đổi mới phương thức làm việc và nâng cao hiệu quả công tác chuyên môn.
	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN


	TRẦN LÝ VĂN DÂN
	NGUYỄN VĂN SANG

	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC KRÔNG NÔ
	ĐOÀN KẾT, CỦNG CỐ TỔ CHỨC
	Trung tâm Y tế khu vực Krông Nô được thành lập theo Quyết định số 427/QĐ-SYT ngày 22/7/2025 của Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng, sau khi thực hiện chủ trương sắp xếp chính quyền địa phương 02 cấp.
	Hoạt động theo mô hình mới, tập thể cán bộ, y bác sĩ giữ vững tinh thần đoàn kết, nỗ lực ổn định tổ chức và cải tiến quy trình khám chữa bệnh, phục vụ nhân dân trên địa bàn.

	22/7/2025
	DẤU MỐC TỔ CHỨC THEO MÔ HÌNH MỚI
	Quyết định số 427/QĐ-SYT của Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng
	Đội ngũ y, bác sĩ có kinh nghiệm, trình độ chuyên môn và tinh thần trách nhiệm là nền tảng để Trung tâm triển khai các kỹ thuật y khoa, đáp ứng nhu cầu khám chữa bệnh của nhân dân.
	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN
	TRƯƠNG HY
	LÊ ÁI
	LÊ VĂN THÁI



	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC LA GI
	21 năm hình thành và phát triển
	2005
	2010
	07/2025
	CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ
	Theo chức năng nêu trong hồ sơ giới thiệu, phạm vi chuyên môn của Trung tâm gồm y tế dự phòng, khám bệnh, chữa bệnh, phục hồi chức năng, sức khỏe sinh sản, an toàn thực phẩm, dân số và các dịch vụ y tế khác theo quy định. Trung tâm nỗ lực thực hiện nhiệm vụ bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân trên địa bàn.
	LÃNH ĐẠO PHỤ TRÁCH VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN


	NGUYỄN MINH HẢI
	HUỲNH THỊ TRANG THỦY
	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG


	CHĂM SÓC SỨC KHỎE
	Những đóng góp trong bảo vệ sức khỏe cộng đồng
	DẤU ẤN HOẠT ĐỘNG
	GIÁM SÁT, PHÒNG CHỐNG DỊCH

	Chủ động giám sát, phát hiện sớm, khống chế kịp thời ổ dịch truyền nhiễm, không để dịch lớn xảy ra trên địa bàn. Các chương trình mục tiêu quốc gia về y tế đạt và vượt chỉ tiêu kế hoạch.
	AN TOÀN THỰC PHẨM

	Kiểm soát chặt chẽ an toàn vệ sinh thực phẩm, không để xảy ra các vụ ngộ độc thực phẩm lớn.
	DÂN SỐ, BÀ MẸ VÀ TRẺ EM

	Triển khai công tác dân số - kế hoạch hóa gia đình, chăm sóc sức khỏe bà mẹ và trẻ em; tỷ lệ suy dinh dưỡng trẻ em giảm qua từng năm.
	CỦNG CỐ ĐIỀU KIỆN PHỤC VỤ

	Cơ sở hạ tầng được quan tâm đầu tư, trang thiết bị bổ sung đồng bộ. Đội ngũ y, bác sĩ nâng cao trình độ chuyên môn và y đức, đáp ứng nhu cầu chăm sóc sức khỏe ban đầu.
	Y TẾ LÂM ĐỒNG / TRUNG TÂM Y TẾ KHU VỰC LA GI
	TRUNG TÂM Y TẾ


	KHU VỰC LẠC DƯƠNG
	Củng cố y tế cơ sở, nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe
	ỔN ĐỊNH TỔ CHỨC, PHÁT TRIỂN

	30
	63
	02
	07
	14/3/1979
	06/11/1993
	22/7/2025
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN
	HOÀNG NGỌC TÚY
	Bí thư Đảng ủy, Giám đốc

	ĐINH NGỌC LONG
	Phó Giám đốc,
	Chủ tịch Công đoàn


	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC LÂM HÀ
	Phát huy truyền thống, đổi mới vì sức khỏe nhân dân
	ĐOÀN KẾT, ĐỔI MỚI VÀ PHÁT TRIỂN
	Trung tâm Y tế khu vực Lâm Hà có bề dày gần 40 năm hình thành và phát triển, kế thừa truyền thống của Trung tâm Y tế huyện Lâm Hà được thành lập năm 1987.
	Đội ngũ cán bộ, viên chức phát huy trình độ chuyên môn, kinh nghiệm, y đức và thái độ phục vụ văn minh, thân thiện, đáp ứng nhu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân.

	130
	180
	03
	11
	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN

	NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
	Lấy người bệnh làm trung tâm


	2010
	HUÂN CHƯƠNG LAO ĐỘNG HẠNG BA
	PHÁT TRIỂN CHUYÊN MÔN
	DẤU ẤN CỐNG HIẾN

	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	Hướng tới đơn vị y tế hiện đại, chuyên nghiệp, lấy người bệnh làm trung tâm, đáp ứng yêu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân trong tình hình mới.

	TRUNG TÂM Y TẾ QUÂN DÂN Y

	ĐẶC KHU PHÚ QUÝ
	Phát huy sức mạnh tập thể, nâng cao hiệu quả công tác
	PHÁT HUY TRUYỀN THỐNG ĐOÀN KẾT
	Trong quá trình hình thành và phát triển, Trung tâm duy trì tinh thần đoàn kết, đổi mới phương thức làm việc và nâng cao hiệu quả công tác chuyên môn, thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ được giao.
	DƯƠNG TÍN PHÚC
	BÙI THỊ THẢO


	ĐỒNG LÒNG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ
	Dưới sự lãnh đạo của Đảng ủy, Ban Giám đốc cùng sự đồng lòng của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động, Trung tâm chú trọng đổi mới phương thức làm việc và nâng cao hiệu quả công tác. Hoạt động chuyên môn gắn với phong trào thi đua, chăm lo đời sống người lao động và phát huy sức mạnh tập thể.

	ĐOÀN KẾT
	ĐỔI MỚI
	HIỆU QUẢ
	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG


	GẮN KẾT TẬP THỂ
	Chăm lo người lao động, tạo động lực phát triển
	ĐẠI DIỆN, CHĂM LO VÀ BẢO VỆ
	Công đoàn cơ sở do Phó Giám đốc Bùi Thị Thảo làm Chủ tịch phát huy vai trò đại diện, chăm lo đời sống vật chất, tinh thần và bảo vệ quyền lợi hợp pháp của người lao động.

	LAN TỎA PHONG TRÀO THI ĐUA
	Các phong trào thi đua yêu nước và mô hình tiêu biểu được triển khai, góp phần tạo động lực cho tập thể thực hiện các chỉ tiêu công tác.
	Hoạt động công đoàn song hành với công tác chuyên môn, phát huy sự gắn kết và tinh thần trách nhiệm của cán bộ, viên chức, người lao động.

	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	01
	CHUYỂN ĐỔI SỐ
	Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong quản lý, vận hành.
	PHÁT TRIỂN NHÂN LỰC

	Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực; xây dựng đội ngũ cán bộ trách nhiệm, chuyên nghiệp.
	MÔI TRƯỜNG VĂN MINH

	Xây dựng môi trường làm việc văn minh, đoàn kết, hướng tới phát triển bền vững.
	TRUNG TÂM Y TẾ


	KHU VỰC TÁNH LINH
	1983
	TỪ NỀN TẢNG ĐẾN PHÁT TRIỂN
	Được thành lập năm 1983, Trung tâm trải qua nhiều lần chia tách, sáp nhập và chuyển giao đơn vị chủ quản. Sau sáp nhập tỉnh, đơn vị mang tên Trung tâm Y tế khu vực Tánh Linh, trực thuộc Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng.
	Từ cơ sở ban đầu còn thô sơ, Trung tâm từng bước được kiên cố hóa, xây dựng khang trang, hoàn thiện mô hình y tế đa năng với tổ chức hoạt động tinh gọn. Sự phát triển về cơ sở vật chất và nguồn nhân lực tạo nền tảng nâng cao năng lực khám, chữa bệnh và thực hiện nhiệm vụ y tế trên địa bàn.
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	215
	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG


	CỦNG CỐ NĂNG LỰC Y TẾ
	Phát triển chuyên môn, đổi mới quản lý và phục vụ
	Bác sĩ sau đại học (BSCKII, BSCKI)
	Bác sĩ đa khoa

	NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG NHÂN LỰC
	Đơn vị không còn nhân lực y tế trình độ sơ cấp, trung cấp; có nhân lực sau đại học về Dược, cận lâm sàng và y tế dự phòng.
	Trang thiết bị chuyên môn gồm máy phẫu thuật nội soi, X-quang kỹ thuật số và siêu âm tim, hỗ trợ triển khai các kỹ thuật điều trị chuyên sâu.

	DẤU ẤN CHĂM SÓC SỨC KHỎE
	Trung tâm hoàn thành xuất sắc các chương trình y tế quốc gia như tiêm chủng mở rộng, loại trừ bệnh phong, giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng; kiểm soát hiệu quả dịch COVID-19, SARS, H5N1.
	Nhiều năm liền, đơn vị được công nhận danh hiệu Tập thể lao động xuất sắc.
	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	PHÁT TRIỂN CÁC CHUYÊN KHOA MŨI NHỌN
	Tập trung đầu tư Sản - Nhi, Ngoại - Chấn thương chỉnh hình, Cấp cứu hồi sức và Tim mạch cơ bản.

	TIẾP NHẬN CHUYỂN GIAO KỸ THUẬT
	Liên kết theo các đề án, trong đó có Đề án 1816, với Bệnh viện Đa khoa Bình Thuận và các bệnh viện Chợ Rẫy, Đại học Y Dược, Nhi đồng tại TP.HCM để tiếp nhận kỹ thuật khó, phẫu thuật nội soi, can thiệp ít xâm lấn.

	KẾT HỢP ĐIỀU TRỊ VÀ PHỤC HỒI
	Kết hợp y học cổ truyền, y học hiện đại và phục hồi chức năng.

	HƯỚNG TỚI BỆNH VIỆN “KHÔNG GIẤY TỜ”
	Đồng bộ phần mềm quản lý bệnh viện (HIS), giảm thủ tục hành chính và thời gian chờ đợi của người dân.

	XÂY DỰNG HỘI CHẨN TRỰC TUYẾN
	Kết nối Telehealth với chuyên gia tại các bệnh viện lớn để hội chẩn và chẩn đoán hình ảnh từ xa cho các ca bệnh phức tạp.

	QUẢN LÝ DỮ LIỆU SỨC KHỎE
	Xây dựng hệ thống quản lý dữ liệu sức khỏe toàn dân trên địa bàn.



	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC TUY ĐỨC
	Chăm sóc sức khỏe cộng đồng khu vực miền núi, biên giới
	CỦNG CỐ NĂNG LỰC Y TẾ CƠ SỞ

	Trung tâm Y tế khu vực Tuy Đức thực hiện nhiệm vụ chăm sóc sức khỏe cộng đồng tại khu vực miền núi, biên giới của tỉnh Lâm Đồng.
	Qua quá trình phát triển, đơn vị từng bước nâng cấp cơ sở vật chất, bổ sung trang thiết bị, đào tạo chuyên môn và mở rộng các dịch vụ y tế, đáp ứng nhu cầu khám chữa bệnh của nhân dân.
	28/9/2018
	22/7/2025
	Trung tâm cung cấp dịch vụ khám chữa bệnh nội trú, ngoại trú, xét nghiệm, siêu âm, chẩn đoán hình ảnh và tiêm chủng phòng ngừa bệnh truyền nhiễm; đồng thời thực hiện công tác phòng chống dịch, chăm sóc sức khỏe cộng đồng.


	CHĂM SÓC SỨC KHỎE
	Đồng hành cùng cộng đồng vùng biên giới
	PHÁT TRIỂN DỊCH VỤ Y TẾ
	Trung tâm từng bước nâng cao năng lực khám chữa bệnh nội trú, ngoại trú; cung cấp các dịch vụ xét nghiệm, siêu âm, chẩn đoán hình ảnh và tiêm chủng, đáp ứng nhu cầu chăm sóc sức khỏe của người dân địa phương.
	Đội ngũ bác sĩ được đào tạo chuyên sâu; cơ sở vật chất và trang thiết bị từng bước được nâng cấp, tạo điều kiện phát triển các dịch vụ y tế.

	CHỦ ĐỘNG BẢO VỆ CỘNG ĐỒNG
	Đơn vị triển khai phòng chống bệnh truyền nhiễm, trong đó có sốt rét; thực hiện công tác dịch tễ học cộng đồng và tiêm chủng phòng bệnh.
	Trung tâm tham gia các hoạt động nhân đạo, hỗ trợ cộng đồng trong dịch bệnh và thiên tai. Nhiều cán bộ y tế có thành tích trong chăm sóc sức khỏe cộng đồng và phòng chống dịch COVID-19.


	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	Nâng cao chất lượng và năng lực chuyên môn Đầu tư thiết bị hiện đại, mở rộng dịch vụ kỹ thuật cao; tăng cường đào tạo, bồi dưỡng và thu hút bác sĩ có chuyên môn giỏi. Ứng dụng công nghệ thông tin để quản lý hồ sơ bệnh án điện tử, nâng cao hiệu quả khám chữa bệnh.
	Phát triển y tế toàn diện
	Tăng cường phòng chống dịch, ứng phó tình huống y tế khẩn cấp; phối hợp liên ngành, quan tâm các nhóm dễ bị tổn thương và đồng bào dân tộc thiểu số. Đẩy mạnh nghiên cứu, ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật phục vụ cộng đồng.


	TRUNG TÂM Y TẾ

	KHU VỰC TUY PHONG
	VÌ SỰ HÀI LÒNG CỦA NGƯỜI BỆNH
	Trung tâm Y tế khu vực Tuy Phong xác định xây dựng cơ sở y tế “Xanh - Sạch - Đẹp” là nhiệm vụ quan trọng, gắn với nâng cao chất lượng khám chữa bệnh và hình ảnh đơn vị thân thiện, văn minh.
	Phong trào được triển khai rộng rãi tại các khoa, phòng, với sự hưởng ứng của viên chức, người lao động và đoàn viên thanh niên.

	XANH
	SẠCH
	ĐẸP
	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN
	KỶ YẾU KHỐI THI ĐUA SỐ 2 - SỞ Y TẾ LÂM ĐỒNG


	NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
	Gắn hoạt động chuyên môn với môi trường y tế an toàn
	DUY TRÌ MÔI TRƯỜNG AN TOÀN
	Công tác vệ sinh môi trường, phân loại chất thải y tế và kiểm soát nhiễm khuẩn được thực hiện nghiêm túc. Các khoa, phòng duy trì nền nếp sắp xếp gọn gàng, sạch sẽ, bảo đảm môi trường làm việc an toàn, chuyên nghiệp.
	Việc đầu tư, cải tạo cảnh quan và bố trí không gian xanh, khu vực nghỉ ngơi giúp người bệnh, thân nhân có cảm giác thư thái trong quá trình khám và điều trị.
	LAN TỎA PHONG TRÀO THI ĐUA

	Đoàn viên thanh niên tích cực tham gia tổng vệ sinh định kỳ, chăm sóc cảnh quan, xây dựng khoa phòng kiểu mẫu và thực hiện cơ sở y tế không khói thuốc.
	Phong trào “Xanh - Sạch - Đẹp” lan tỏa đến viên chức, người lao động, gắn trách nhiệm bảo vệ môi trường với việc xây dựng cơ sở khám chữa bệnh thân thiện và nâng cao sự hài lòng của người bệnh.
	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
	Trung tâm tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, đổi mới; duy trì và nhân rộng các mô hình thi đua hiệu quả, nâng cao ý thức bảo vệ môi trường trong toàn đơn vị.
	Hướng tới môi trường xanh hơn, sạch hơn, vì sức khỏe và sự hài lòng của nhân dân.
	TRUNG TÂM Y TẾ


	KHU VỰC ĐAM RÔNG
	TỪ NỀN TẢNG NĂM 2004
	Tiền thân là Trung tâm Y tế huyện Đam Rông, đơn vị được thành lập theo Quyết định 238/2004/QĐ-UBND ngày 24/12/2004 của UBND tỉnh Lâm Đồng, trên cơ sở sáp nhập 05 xã của huyện Lâm Hà và 03 xã của huyện Lạc Dương (cũ).
	Hiện là đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở Y tế tỉnh Lâm Đồng, bệnh viện hạng III, Trung tâm từng bước nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe người dân trên địa bàn.
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	99
	ĐẦU TƯ CƠ SỞ VẬT CHẤT, NÂNG CAO NĂNG LỰC
	BAN GIÁM ĐỐC VÀ CHỦ TỊCH CÔNG ĐOÀN


	NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG
	Củng cố nguồn lực, từng bước phát triển kỹ thuật chuyên sâu
	LƯỢT KHÁM BỆNH
	Tăng 11,8%
	TRÌNH ĐỘ NHÂN LỰC (NGƯỜI)

	THI ĐUA VÀ GHI NHẬN
	Trong các năm 2023, 2024, 2025, nhiều tập thể đạt danh hiệu Tập thể Lao động tiên tiến; có 04 Chiến sĩ thi đua cơ sở, 01 tập thể được tặng Giấy khen, 01 cá nhân được UBND tỉnh tặng Bằng khen và 02 tập thể được Sở Y tế tặng Giấy khen về thành tích phòng, chống dịch COVID-19.
	ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN


	NGUỒN LỰC VÀ KỸ THUẬT CHUYÊN SÂU
	Tiếp tục phát triển nhân lực, đầu tư cơ sở vật chất, thiết bị và nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh. Từng bước triển khai CT Scanner, siêu âm 4D; điều trị cấp cứu bằng thuốc tiêu sợi huyết cho người bệnh đột quỵ não cấp; cắt amidan bằng hệ thống Coblator; phẫu thuật nội soi u nang buồng trứng, u xơ tử cung.
	Phát triển chuyên môn lão khoa; kết hợp y học cổ truyền và phục hồi chức năng với y học hiện đại.

	CHUYỂN ĐỔI SỐ TRONG KHÁM CHỮA BỆNH
	Từng bước thực hiện bệnh án điện tử thay bệnh án giấy; mở rộng thanh toán viện phí không dùng tiền mặt, khám chữa bệnh bằng CCCD/VNeID và liên thông giấy khám sức khỏe lái xe, giấy chứng sinh, giấy báo tử điện tử.
	Trung tâm tiếp tục cải tiến chất lượng bệnh viện, nâng cao sự hài lòng của người bệnh, hướng tới đơn vị vững mạnh, hiện đại, đáp ứng nhu cầu chăm sóc, bảo vệ và nâng cao sức khỏe Nhân dân.
	SỞ Y TẾ TỈNH LÂM ĐỒNG KHỐI THI ĐUA SỐ 2


	TRUNG TÂM Y TẾ KHU VỰC

	BẮC BÌNH
	ĐANG CẬP NHẬT THÔNG TIN
	Thông tin và hình ảnh của đơn vị sẽ được bổ sung.
	SỞ Y TẾ TỈNH LÂM ĐỒNG KHỐI THI ĐUA SỐ 2


	TRUNG TÂM Y TẾ KHU VỰC

	PHAN THIẾT
	ĐANG CẬP NHẬT THÔNG TIN
	Thông tin và hình ảnh của đơn vị sẽ được bổ sung.
	SỞ Y TẾ TỈNH LÂM ĐỒNG KHỐI THI ĐUA SỐ 2


	CÙNG NHÌN VỀ
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